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DECLARAGAQ DE PATRIMONIO FINANCEIRO DEPOSITADO JUNTO DO BANCO

0 Banco Comercial Portugués, S.A., Sociedade Aberta, com sede na Praca D. Joao 1, 28, Porto, o
Capital Social de 5.600.738.053,72 Euros, matriculada na Conservatoria do Registo Comercial do
Porto, com o nimero (nico de matricula e de identificagao fiscal 501 525 882, declara a pedido
e no interesse da Freguesia da Estrela, NPC 510856918, que a data de 31 de Dezembro de 2017
é, titular de valores depositados em contas financeiras abertas junto deste Banco que,
globalmente, constituem um patriménio financeiro, no montante atual de €6.219,78 (seis mil
duzentos e dezanove euros e setenta e oito céntimos) a guarda desta instituicao de crédito.

A presente declaragao nao abrange contas financeiras, excluidas nos termos da legislacao que
regula a comunicagao automatica de informagdes no dominio da fiscalidade.

Por ser verdade e ter sido pedido o declara.

Algés, 20 de abril de 2018.
Pelo Banco Comercial Portugués S.A.
Os Procuradores:

32 Nm
i
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1. ANALISE FINANCEIRA - INDICADORES DE GESTAO

ESTRELA

Desde a Reforma Administrativa que as Juntas de Freguesia da Cidade de Lisboa tém
desenvolvido a sua atividade com enormes dificuldades de gestdo financeira, sobretudo
pelo facto de se encontrarem altamente condicionadas pela definicdao das verbas que lhes

estdo consignadas pela Reforma Administrativa e pelos aditamentos subsequentes.

A verdade é que, desde 2014, a Junta de Freguesia da Estrela (a semelhanca de outras
juntas de freguesia) tem alertado a CML para a insuficiéncia das verbas transferidas face aos

encargos decorrentes da transmissdao de competéncias.

Também recordamos a heranca das dificuldades estruturais pré-2013, conforme

identificdmos no primeiro relatério e contas da Freguesia da Estrela.

Ainda assim é com redobrado entusiasmo que apresentamos um conjunto de indicadores

gue demonstram que em 2017 mantivemos o rumo da consolidagdo orcamental.

O primeiro grande indicador é o aumento, em 2017, das reservas e dos fundos préprios da

Junta de Freguesia da Estrela.

Reservas + Fundos Préprios

€ 1200 000,00
€ 1000 000,00
€ 800 000,00
£ 600 000,00
£ 400 000,00
£ 200 000,00
e
2014 2015 2016 2017
Contrariando a tendéncia dos primeiros trés anos de mandato, este executivo fez um
esfor¢co significativo para assegurar que, em 2017, tivéssemos uma valorizagdo do

patrimdnio, assumindo como objetivo a progressdo deste mesmo indicador.
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E evidente que, ainda que represente um esforco acrescido, ndo é suficiente para contrariar
o défice estrutural que as Juntas herdaram da reforma administrativa e que, ainda este ano,
vai sofrer uma nova revisdo exatamente para corrigir o que se tem detetado nesta e noutras

Juntas de Freguesia.

Este é um facto que nos traz a outro indicador relevante, e que reforca o mapa de défice
estrutural resultante de uma Reforma Administrativa que se pretende que encontre o
equilibrio entre as expectativas de servico a Comunidade e a capacitacdo financeira das

préprias Juntas de Freguesia.

E em que matérias é possivel compreender estas discrepancias?

Tipo Entidade Valor Anual Acumulado Periodo
2017

Recolha de Lixo CML € 96600,00 € 386400,00 2014a2017
Acerto da Evolug3o da Despesa da Agua CML € 70000,00 € 140000,00 2016e 2017
Aumento das Despesas com RH - Auto Transferéncia ultrapassados os 4% CML * * 2014 a 2017
Protocolo Portaria da Tapada CML € 12223,50 € 85564,50 2011a2017
Protocolo para manutengdo do CDLP e dinamizagdo de atividades CML € 4800846 € 14402538 2015a 2017
Obras Requalficagdo Salas de Aula 72 CML NA € 42500,00 2015e2016
Novo Parque Informatico Escola 72+Fernanda Castro CML NA € 40442,00 2014
Podas Efetuadas Competéncia CML CML NA € 37502,00 2015a2017
Protocolo Graffitis CML € 15000,00 € 60000,00 2014a2017
Total a receber € 241831,96 € 936433,88

* Valor ainda em apuramento por parte da CML, de acordo com o ponto n2 3 da Parte IlI- outras disposi¢des que consta no Auto de
transferencia da competéncia N2 01/JFE/2014 de 10 margo 2014.

Este primeiro quadro demonstra claramente que a Junta tem procurado, da forma mais
eficiente possivel, fazer face a um conjunto de despesas que, invariavelmente, ndo sao
competéncias proprias mas ndo deixam de significar simultaneamente uma enorme
necessidade da Comunidade e um peso substancial na gestdo financeira da Junta de

Freguesia.

Resulta claro que a despesa da Junta de Freguesia da Estrela, numa parte importante para a
compreensdo dos resultados financeiros de 2017, é altamente influenciada por um
acumulado de investimentos feitos em dareas fora da sua esfera de competéncias mas

fundamentais para a popula¢do que servimos.

hot ) e A 1
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Aqui é possivel verificar os custos que a Junta de Freguesia da Estrela tem em competéncias
que ndo sendo da sua responsabilidade ndo deixam de ser uma preocupacao da

Comunidade que serve e que ndao podemos deixar de executar.

Importa destacar que somos uma Junta de Freguesia que ndo recebeu qualquer verba
destinada ao apoio da manutencdo de infraestruturas e dinamizacdo de atividades de um
complexo desportivo. Todos os complexos desportivos que foram cedidos as Juntas vieram

com envelope financeiro. O da Lapa nao trouxe envelope financeiro... sé despesas.
Outro exemplo paradigmatico é o da recolha do lixo.

A CML vé-se incapacitada de o fazer, sobretudo em zonas com as carateristicas particulares
do nosso territdrio, ficando a Junta responsavel por “ir a dobra”, porém sem que essa
responsabilidade seja formal e tenha o respetivo apoio financeiro. Veja-se em sentido
contrdrio a total indisponibilidade da freguesia de Carnide para proceder a recolha de lixo e

a limpeza de eventos estruturantes.

Na Estrela ndo nos recusamos mas isso ndo deixa de representar um valor elevado e que
para que ndo afete o nivel de servigo noutras areas da limpeza urbana, foi necessario criar

equipa dedicada a esta atividade.

Estas situacGes, nomeadamente o seu acumulado, tém relagdo direta com o passivo que a

Junta acumula, conforme se demonstra pelo grafico seguinte:

Evolucdo Despesas Estruturais vs Passivo
€ 1000 000,00
€900 000,00
€800 000,00
€700 000,00
€600 000,00
€500 000,00
€400 000,00
€300 000,00
€200 000,00
€100 000,00

£€-
2014 2015 2016 2017

e Passivo = Competéndas CML Assumidas pela Junta

It 2 3 1\ 1
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E de salientar a curiosidade de que a evolucdo destas despesas ao longo dos tltimos 4 anos

anda a par com a evolucdo do préprio passivo da Junta, facto demonstrativo de que é de

incidéncia estrutural e ndo de incidéncia pontual.

Fica assim facilmente demonstrado que a evolucdo negativa resulta de um acumular de
indefinicdes relativamente ao exercicio de algumas competéncias de proximidade que a

Junta nado deixa de desenvolver, com impactos diretos na gestao da Junta.

Esta andlise integrada, que nos permite um enquadramento da evolucdo financeira dos

ultimos quatro anos, também ajuda a explicar o exercicio de 2017.

De facto, também nos orgulhamos de promover, sistematicamente, um esforco de gestao
financeira para a reduc¢do do resultado liquido negativo do exercicio, conforme o préoximo

grafico demonstra.

Resultado Liquido do Exercicio
€ 150 000,00
€ 100 000,00
£ 50 000,00
£=
2014 2015 2016 2017
-€ 50 000,00
-£ 100 000,00
-£ 150 000,00
-£ 200 000,00

-€ 250 000,00

-€£ 300 000,00

Resulta evidente da andlise dos balangos, que este Executivo tem implementado um
conjunto de medidas que visam corrigir progressivamente (e de forma a evitar grandes
disrup¢Ges operacionais ou quebras de servigo) o défice estrutural com medidas de gestdo
financeira eficazes e que levam a progressiva reducao dos resultados negativos, para que
possamos posteriormente iniciar uma reducdo do préprio passivo e a estabilizacdo da

operacgao desta Junta de Freguesia.

It 2 3 1\ 1

Pagina 10 de 69



| <
|
&
=
o
£3]

Neste grafico verificamos também que existe um ano em contraciclo com a tendéncia, que
foi 0 ano de 2016, ano esse muito influenciado por uma enorme transferéncia financeira de

um conjunto de protocolos.

Em 2016 foi também feita uma primeira correcdo ao valor global de transferéncias do
Estado, com um reforco das verbas ainda insuficiente, porém ja indiciadora da razao que

assiste ao caso da Estrela.

Esta “boa tendéncia” que a nossa gestao financeira demonstra é reforcada se efetuarmos

uma regressao linear no ambito da evolucado dos resultados liquidos dos exercicios:

Resultado Liquido do Exercicio
€150 000,00
€100 000,00
£50 000,00

£

2014 2015 2017
-€ 50 000,00

-€ 100 000,00
-€ 150 000,00
-€ 200 000,00
-€ 250 000,00

-€ 300 000,00

Este indicador demonstra que, em ciclo normal, se pode afirmar a capacidade da Junta, ja a
partir de 2018, em estabilizar o seu exercicio financeiro em campos positivos, capaz de

encetar o designio da reducdo progressiva do passivo acumulado.

E ndo podemos deixar de referir que, em 2017, tivemos mais dois fatores a pesar

negativamente para o equilibrio das nossas contas.

Em primeiro lugar existiram esforgos financeiros pontuais da Junta, ndo recompensados

devidamente pela CML.

O quadro seguinte apresenta os principais investimentos feitos pela Estrela, fora da sua
esfera de competéncias, originadas também pelo compromisso da sua total
comparticipagao.
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Tipo Entidade Valor
Protocolos Executados com Transferéncia em Falta CML € 8784560
Protocolo FES CML € 10 000,00
Parques Caninos CML € 49 673,23
Requalificagdo Jardim de Santos CML € 21000,00
Requalificagdo Espagos Verdes (Infante Santo+Francesinhas) CML € 33025,16
Total a receber € 201543,99

N3do esquecemos que 2017 foi ano de fecho de um mandato e que isso implicou atrasos

administrativos para a regulariza¢do dos investimentos efetuados.

Efetivamente, a partir de junho de 2017, ndo se efetuaram quaisquer adendas aos
protocolos, ou quaisquer transferéncias adicionais, facto que limitou a devida rececdo de

dinheiro pela Junta de Freguesia.

Aqui recorda-se, a titulo de curiosidade, que o resultado do exercicio de 2017 é de cerca de
cem mil euros negativos. Ora, s6 no quadro acima podemos constatar a existéncia de verbas
a receber em quantidade suficiente para assegurar que, num ano normal, ja teriamos

conseguido que 2017 fosse um ano de resultado liquido positivo.

Destaca-se que em todas as despesas anteriormente apresentadas (estruturais e pontuais)
ndo se colocaram as despesas com investimentos no refor¢co que a Junta efetuou ao CAF
protocolado (sendo certo que se ndo fizéssemos esse investimento tanto a Fernanda de
Castro como a Escola 72 ndo tinham assistentes suficientes para estarem abertas e em

acordo com a legislagdo vigente).

O segundo fator a pesar negativamente para o equilibrio das nossas contas esta

diretamente relacionado com dificuldades de cobranca.

Tipo Entidade Valor
Licenciamento Em Divida Comércio
Local € 133430,26
Outros Pagamentos em Divida a Junta de Freguesia (Férias, CAFs, RefeicBes Escolares etc) Privados € 23187,66
Total a receber € 156 617,92

Neste quadro podemos verificar uma quantia significativa de verbas faturadas mas nado

recebidas.
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Esta é uma situacdo que queremos inverter.

Nos ultimos seis meses implementamos uma estrutura de fiscalizacdo que tinha como

objetivo assegurar, pelo menos, a recuperacao da receita no ambito do licenciamento.

Essa estrutura ndo logrou apresentar os resultados esperados e iremos proceder a novos

ajustes por forma a encontrar uma solugdo capaz de inverter esta situagao.

Novamente frisamos que este valor em crédito é, por si sé, superior (em cerca de 50%) ao

resultado liquido negativo deste ano.

Se somarmos s6 estas duas vicissitudes de 2017, facilmente poderiamos concluir que, fosse
2017 um ano sem esses percalcos, ja estariamos em campos financeiros positivos e em clara

recuperagdo do passivo.

Estas duas situacdes sdo alvo de enfase especifico no ambito da avaliacdo do Revisor Oficial
de Contas, facto que nos tranquiliza e que nos perspetiva um 2018 de volta a normalidade

da gestao financeira da Junta.

De resto, queremos especificar mais alguns elementos sobre a gestdo financeira da Junta,
sendo que no ano de 2017, a receita da Junta de Freguesia da Estrela decompde-se da

seguinte forma:

RECEITAS s NN WS Eased TN N et oo
Valor % Valor % Valor %

Taxas, multas e outras penalidades 135 751,78 € 3,19% 161 288,85 € 3,59% -25 537,07 € -15,83%
Transferéncias correntes | 358230265€, B426% | 392534280€ 87,48% | -34295024€ -B74%
Venda de bens e servicos correntes | 7 1067¢€, Ba0% | 30675623€  684% | 5038444 € 1642%
Outras receitas correntes |  11818,39€ 028% | 10508,86 €  088% | - 277047€ 70,15%

Sub-total | 4 087 103,49 € 96,13% 4432 976,83 € 08,79% -345 873,34 € -7,80%

Saldo da geréncia anterior 164 474,78 € 3,87% 54 161,98 € 1,21% 11031280 € 203,67%

Sub-totel 164 474,78 € 3,87% 54 161,98 € 1,21% 110 312,80 € 203,67%

TOTAL 4251 578,27 t 100,00% 4487 138,81 t 100,00% -235 560,54 { -5,25%

Desde ja importa destacar a diminuicdo da Receita total (excluindo o saldo da geréncia

anterior) na ordem dos 7,8%, fruto da diminuicdo da transferéncia das verbas dos

hot ) e A 1
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Protocolos de Delegacdo de Competéncias celebrados entre a Freguesia da Estrela e a

Camara Municipal de Lisboa.

Conforme se pode constatar, as transferéncias correntes tém naturalmente o maior peso na

receita, representando assim cerca de 84,26%.

Todavia, é de salientar a continuidade do aumento da receita gerada internamente (16,42%,
face ao ano anterior), nomeadamente nos Servicos Prestados provenientes essencialmente

da Academia Estrela, CAF e AEC e RefeicOes Escolares.

Relativamente a despesa, verifica-se a seguinte decomposicao:

2017 2016 Variach
DESPESAS o) e e -

Despesas com o pessoal 2 548 Sdl},lﬂ*{; 58,40%

..................................................................... ememeenan———-

1557 317,44 € 35,69%

Aquisicio de bens de capital 185 721,03 € 4,26% 113 531,41 €]  2,63% 7218962 € 63,59%
TOTAL 4363740,79 € 100,00% | 4322664,03€ 100,00% 4107676 €  0,95%

Verifica-se assim que as Despesas com pessoal continuam a apresentar uma parte bastante
elevada do or¢camento da Junta de Freguesia da Estrela, representando 58,4% do total da

Despesa.

O acréscimo em 2017 prende-se com a decisdo de internalizar os servicos de Manutengdo
de Espacos Verdes e o reforco das equipas de Higiene Urbana para fazer face as

insuficiéncias detetadas.

Conforme se pode verificar no quadro acima, as aquisicdes de bens e servigos diminuiram
cerca de 11,76% face ao ano anterior, o que representa um esfor¢o na redugao e contengao

da despesa.

Relativamente ao saldo para a geréncia seguinte, apura-se assim um valor negativo de

112.162,52 euros, conforme evidenciado no Mapa de Fluxos de Caixa.

Apresentam-se de seguida alguns Indicadores econémico-financeiros:

hot ) e A 1
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Grau de Cobertura das Receitas e das Despesas 2017 2016
Receita Total
Grau de Cobertura das receitas totals - 97,43% 103,80%
Despesa Total
; Despesa Total
Relacio entre Despesa Total e Recelta Total - 102, 64% 06,33%
Receita Total
Relagdo entre Componentes da Receita e da Despesa 2017 2016
Receitas © 1t
Grau de Cobertura das Receitas Correntes Recoilds Lorentes 97.82% 105,32%
Despesas Correntes
; : Receitas de capital
Grau de Cobertura das Receitas de Capital ) 0,00% 0,00r%
Despesas de Capital
’ EEF
Relacdo entre o FFF e a Receita Total — 5.1%% 4,78%
Receita Total
EEF
Grau de Cobertura do FFF - 5.05% 4,96%
Despesa Total
; EEF ; ;
Grau de Cobertura do FFF das Despesas correntes 5.28% 5,00%
Despesa Corrente
! Despesas correntes
Peso das Despesas correntes na receita total ) 98,27% 93,80%
Receita Total
: ) Despesas de capital
Peso das Despesas de capital na receita total ) 4,37% 2,53%
Receita Total
Indicadores Econémicos 2017 2016 2015
Liquidez Geral ACUYO Clrculante 48,04% 58,06% 29,38%
Passivo Circulante
o . Disponibilidades
Liquidez Imediata . . 2,42% 45,15% 26,59%
Passivo Circulante
. . . 4L i
Autonomia Financeira Func’os P,ro .I'IOS 40,70% 59,35% 62,70%
Activo Liquido

Relativamente a rubrica de Empréstimos Bancarios, constante no Balango (Passivo), importa

esclarecer que se trata de um indicador contabilistico relacionado com pagamentos que sdo

feitos (como em todos os meses) no dia 2 do més seguinte.
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Conforme se pode verificar pelo documento do Banco BCP (em anexo), a data de 31 de

dezembro de 2017 a Junta de Freguesia da Estrela ndo apresentava saldo credor.

1.2. PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS

Propde-se que o Resultado Liquido do Exercicio apurado no exercicio de 2017, negativo no
montante de 101.388,26 euros (cento e onze mil trezentos e oitenta e oito euros e vinte e

seis céntimos), seja aplicado em Resultados Transitados.

g ooy (Teatrule i 2 [ Ian Uliey & ' "
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2. ENQUADRAMENTO LEGAL

Nos termos do artigo 16.2/1 e), conjugado com o disposto no artigo 11.2/2, ambos do
Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e
ainda com o disposto no artigo 47.2 da Lei das Finangas Locais, aprovada pela Lei n.2 2/2007,
de 15 de janeiro, compete a Junta de Freguesia elaborar e aprovar os documentos de
prestacdo de contas, a submeter a apreciacdo da Assembleia de Freguesia, no ambito da

primeira sessdo ordindria do ano subsequente, a realizar durante o més de abril.

Integram os documentos de prestacdo de contas os documentos referidos nas
Considerag8es Técnicas, aprovadas pelo Decreto-Lei n.2 54-A/99 de 22 de fevereiro, com a
redacdo mais recente introduzida pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, ou
seja, o Balanco, a Demonstracdo de Resultados, os Mapas de Execu¢do Orgamental, os
Anexos as Demonstracdes Financeiras e o Relatério de Gestdo, bem como os elencados no
Anexo | as InstrucBes aprovadas pela Resolugdo n.2 04/2001, da 2.2 Secgdo do Tribunal de

Contas, publicada no Didrio da Republica, |l serie, n.2 191, de 18 de agosto e restantes.

Também de acordo com a Lei das Finangas Locais, os referidos documentos de prestacao de
contas devem ser remetidos ao Tribunal de Contas até 30 de abril, apds aprovacdo pela
Junta de Freguesia, independentemente da sua apreciacdo pela Assembleia de Freguesia, e
ao ministro que tutela as autarquias locais até 30 dias subsequentes a data da sessdo do
orgdo deliberativo em que as constas foram sujeiras a apreciacdo (conforme previsto no

artigo 51.2/1 e no artigo 54.9, respetivamente).

Face ao exposto, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 16.2/1 e) do Regime das
Autarquias Locais, atentas as normas e especificidades técnicas definidas no Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de
fevereiro, bem as Instrucdes constantes da Resolugéo n.2 04/2001-2.2 Secgdo do Tribunal de

Contas, vem a Junta de Freguesia da Estrela submeter a apreciacdo da Assembleia de
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Freguesia o presente Relatério de Gestdo referente ao periodo compreendido entre 1 de

janeiro de 2017 e 31 de dezembro de 2017.
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A Academia Estrela é um polo dinamizador de atividades desportivas, formativas e culturais
para a comunidade da Estrela. A oferta existente permite abarcar alunos a partir dos 3 anos
e sem limite de idade, tendo o aluno mais velho 92 anos. Além da vasta oferta ao nivel de
atividades regulares, sdo também dinamizadas ao longo da época cursos e workshops das
mais variadas tematicas. 2017 foi um ano de crescimento, tanto a nivel da oferta de

atividades como de adesdo as mesmas, principalmente na vertente desportiva.

Outra area de atividade da Academia Estrela é a disponibilizacdo, em formato de aluguer ou
cedéncia, de espacos para as mais variadas necessidades, tando na vertente desportiva

como na vertente formativa ou cultural.

A qualidade e dimensao das instalagcdes permitem, em paralelo com as atividades em cima
descritas, a realizacdo eventos da prdpria Junta de Freguesia da Estrela e de entidades e

instituicdes parceiras.

Continuou-se a investir nas infraestruturas e na aquisicdo de material para melhoria da

gualidade dos espacos e das atividades ai dinamizadas.

3.1. Atividades

Na transicdo da época 2016/2017 para a época 2017/2018 a oferta de atividades regulares
foi ajustada as necessidades. Verificou-se um grande crescimento na oferta de atividades
para criangas com a abertura de novos hordrios. Esse crescimento foi correspondido com

um grande aumento no numero de criangas inscritas na Academia.

Ao longo de todo o ano de 2017 estiveram inscritas no conjunto de todas as atividades

disponibilizadas pela Academia mais de 1000 pessoas.
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Atividades formativas e culturais:

e Gerontologia

e Arte de Bem Dizer

e Costura

e Costura Criativa (trés horarios)

e Introducdo a Informatica (dois horarios)

e Informatica Nivel 1

e Informatica Nivel 2

e Inglés (niveis: elementary, pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate,
speaking)

e Espanhol (niveis: inicial e intermédio)

e Italiano Intermédio

e Portugués para Estrangeiros (niveis: Al e A2)

e Grupo de Teatro da Estrela

e Decorrem ainda nas instalacbes da Academia Estrela os ensaios do Grupo Coral da

Estrela, da Escola de Fados da Madragoa e dos Cantares dos Prazeres

Atividades desportivas:

e Ballet Kids (trés horarios: 3/4 anos, 5/7 anos e 8/12 anos)

e  Gym4Kids (trés horarios: 3/4 anos, 5/7 anos e 8/12 anos)

e Estrela Futebol Campus (trés horarios: sub-6, sub-8 e sub-10)
e Hip Hop (6 aos 12 anos)

e Judo (dois horérios: 4/7 anos e 7/10 anos)

e Pilates (quatro horarios)

e Localizada (quatro horarios)

e Ginastica Sénior (dois horarios)

e Hidroginastica (trés horarios)

e Zumba
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Yoga Integral (dois horarios)

ESTRELA

HIIT e Alongamentos
Tai Chi

Jogo do Pau

Atividades pontuais:

3.2.

Clinica de Futebol da Estrela (decorreu nos periodos de férias pascoa, do verdo e do
natal, direcionada para criangas entre os 6 e os 12 anos)

Oficina de Trabalhos Manuais (decorreu no periodo de férias da pdascoa,
direcionada para criangas entre os 6 e 0s 12 anos)

Ateliers Criativos na Tapada das Necessidades (decorreu no periodo de férias de
verdo, direcionada para criancgas entre os 6 e 0os 12 anos)

Oficina de Arte Plasticas (decorreu no periodo de férias de natal, direcionada para
criangas entre 0os 6 e 0s 12 anos)

Curso de Fotografia (Sentir a Fotografia)

Workshop de Escrita Criativa

Workshop de Danga Criativa para Pais e Filhos

Rececdo de provas da fase local das Olisipiadas (Andebol e Judo)

Dia Internacional da Mulher

Dia Mundial da Poesia

Festa de Natal

Organizacdo das atividades desportivas enquadradas nos programas de Interrupgao

Escolar das férias da Pascoa, do Verdo e do Natal

Parcerias, Protocolos e Alugueres
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A JFE tem protocolos com varias entidades/instituicdes cujo objetivo é criar condi¢des
favordveis para as pessoas que estudam ou trabalham na Freguesia da Estrela e que, nao

sendo recenseados na Freguesia, passam a beneficiar de valores de mensalidade

semelhantes aos praticados para os recenseados.

A parceria com o Gindsio Clube Portugués, que consiste no enquadramento técnico de
algumas atividades desportivas que fazem parte da oferta da academia, mantem-se. Houve
até um aumento no inicio da época 2017/2018, devido a procura que se verificou em

atividades direcionadas para criancas, que sdo asseguradas por técnicos deste clube.

A Escola de Judo Nuno Delgado, que tem a sua sede desportiva nas instalacdes da Academia
Estrela, continua a desenvolver a sua atividade desportiva nestas instalacdes. No que toca as
aulas judo para criancas entre os 4 e os 10 anos verificou-se uma duplicacdo de inscritos da
época 2016/2017 para a época 2017/2018. A propria EJND abriu novas aulas tendo na
presente época aulas de judo e krav maga para adultos a hora de almoco e turmas de pré-
competicdo e competicdo ao final do dia. Este crescimento deve-se ndo s6 a qualidade e
métodos de ensino que esta escola de judo pratica, mas também devido as excelentes

condicdes do Dojo da Academia Estrela.

Usufruem também das infraestruturas da Academia os seguintes grupos, fruto de

protocolos ou de apoios existentes:

e Ndcleo de Antigos Alunos do Liceu Passos Manuel - Nave Central
e Esperanga Atlético Clube da Madragoa — Nave Central

e 302 Esquadra da PSP — Nave Cental

e Narcdticos Andnimos — Sala para reunides

e Banda Juvenil Guilherme Cossoul (PARTIS) — Sala para ensaios

e Grupo Inclusivo Vo'Arte (PARTIS) — Ginasio para ensaios

e Escola de Fados da Madragoa — Sala para ensaios
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Ha ainda a destacar alguns eventos que foram coorganizados, juntamente com outras

entidades:

e Rounds of Boxing — Prova de boxe organizada pela Rounds Academy que contou
com a participacao de 14 escolas de boxe de Lisboa e arredores e teve cerca de 250
pessoas na assisténcia

e Campeonato Europeu de Tang Soo Do — Prova internacional desta arte marcial que

contou com a presenca de 90 praticantes de 3 paises
3.3. Alugueres

A Academia Estrela dispGe de diversos espacos, desportivos e formativos, com valéncias
distintas, que pode ser alugados todo o ano. Os eleitores da freguesia usufruem de precos

reduzidos, relativamente aos precos normais.

Durante este ano foram alugados, de forma pontual ou regular, espagos para as seguintes
finalidades: formacGes, reuniGes, servicos de catering, apoio a filmagens, aulas, pratica

desportiva informal, pratica desportiva federada, festas de aniversario, torneios.

Dos referidos em cima ha que destacar o servico de festa de aniversario para criangas
disponibilizado pela Academia, onde as atividades Iudico-desportivas sdo dinamizadas por
uma equipa de monitores. Em 2017 este servico foi realizado cerca de 45 vezes, significando
gue estiveram envolvidas no total das festas, que decorreram ao longo do ano, cerca de 900

criangas.

Alugam espacos de forma regular os seguintes grupos/instituicdes: Externato O Bambi,
Externato O Lar da Crianga, Colégio Santa Maria, Colégio O Nosso Jardim, Grupo Desportivo

Parlamentar, Zenshinkan IAIDO Clube de Lisboa, Songahm Taekwondo Academy Tanget.

3.4. Investimentos
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A semelhanca do ano passado também este ano se investiu na Academia Estrela. Tanto na

melhoria da qualidade das instalacdes como na aquisicdo de material para as atividades.

No inicio do més de margo entrou em funcionamento o sistema de controlo de acessos a
Academia, efetuado por meio de torniquetes. Todos os utentes receberam um cartdo de

acesso.

Para a reabertura do bar foram necessarias algumas intervengdes ao nivel das canaliza¢Ges
e eletricidade, e posteriormente instalaram-se uma série de equipamentos necessarios ao

funcionamento do espaco e a confecao de refeicées.

No inicio de julho o atendimento geral a populagdo passou a ter um ponto de atendimento
na Academia Estrela, que funciona durante a semana entre as 15H00 e as 20H00. Para isso
foi aumentado o balcdo de atendimento e o espaco foi equipado com o material necessario
a este novo servico. No que diz respeito a Academia Estrela, passou a ser possivel realizar
pagamentos presenciais das atividades da Academia de 22 a 62 feira até as 20HO0O. Este

servigo vem melhorar as condi¢gdes proporcionadas aos nossos utentes.

Durante o més de agosto a Academia Estrela encerra as suas atividades, sendo por isso a
altura certa para serem feitas algumas interven¢bes que, noutro momento do ano,
poderiam perturbar o funcionamento das atividades. Neste sentido, foram instalados

sistemas de ar condicionado em duas salas de formacdo e na sala de informatica.

Durante todo o ano vao sendo feitas pequenas reparagdes.

Foram ainda adquiridos os seguintes materiais:

e Mesas e cadeiras para equipar uma terceira sala de formagao

e Bolas de futebol, basquetebol, voleibol e andebol, para as aulas da Academia e dos
colégios que frequentam as instala¢des

e Novos tapetes de fitness para as aulas de pilates e yoga

e Novo sistema de som para um dos ginasios
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4. UAP - Unidade de Atendimento a Populacao

A Unidade de Atendimento tem como objetivo responder de forma célere e eficaz as
necessidades dos moradores da Freguesia, assegurando o atendimento presencial na Rua
Almeida Brandao, n2 39 (Sede da Junta de Freguesia) dias Uteis das 9h00 as 15h00 e na Rua
da Esperanca, n? 49 (Centro Comunitdrio da Madragoa), dias Uteis das 9h00 as 17h00, bem
como a Linha de Apoio ao Municipe (808 911 313*) das 9h00 as 18h00.

Desde 1 de julho 2017, foi criado um posto de atendimento na Academia Estrela, que

funciona todos os dias Uteis das 15h as 20h e aos sabados das 9h as 13h.

Na Sede, o Atendimento abrange todas as atividades regulares da Junta (informacdes,
licenciamento de ocupacado de via publica e respetivo pagamento, Atestados de Residéncia,
Agregado Familiar, Unido de Facto, Prova de Vida, Situacdo Econdmica, Registo e
Licenciamento de canideos, marcaces para Apoio Social, Juridico e Emprego, inscricées e

pagamentos da Academia Estrela, CAF, PASE e refei¢cGes escolares).

O Centro Comunitdrio da Madragoa abrange maioritariamente informa¢Ges e marcagdes

para Apoio Social e Juridico, além da normal emissao de Atestados e Registo de canideos.

E também um local de apoio a populagdo, com acesso a banhos publicos, cerca de 7020 no

ultimo ano, e maquina de lavar self-service.

Garantimos o apoio administrativo a Coordenacdo do Programa de Acompanhamento ao
Sucesso Escolar na Escola Basica e Secundaria Josefa de Obidos, a Academia Estrela e as
inscricBes nos varios programas de férias e passeios disponibilizados pela Junta de Freguesia

a populagdo infantil e sénior.

No decorrer do ano de 2017, foram efetuados mais de 26500 atendimentos presenciais,
tendo sido emitidos mais de 1519 atestados e realizados mais de 16370 pagamentos,

registados 103 canideos e emitidas 206 licengas de canideos.
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Foi dado apoio a mais de 110 moradores na entrega da declaracdo do IRS e foram ainda

registados através da linha de apoio ao municipe (808 911 313*) mais de 9800 contatos.

*Em fevereiro de 2018 o n.2 808 911 313 alterou para 213 929 100.
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5.1. Sintese

A Unidade de Higiene Urbana (UHU) desenvolve a sua agdo em 5 eixos de intervencdo:
1) Varredura;

2) Lavagem de ruas;

3) Remocio de Ervas/Monda;

4) Limpeza de sumidouros e sarjetas;

5) Recolha de Lixo (competéncia ndo delegada).

A Unidade de Higiene Urbana tem como missdao responder aos legitimos anseios da

populagdo, no que concerne a gestdo e limpeza didria do espago publico.

Para fazer face a sua intervengdo, a UHU conta com um conjunto de recursos humanos e de
equipamentos adstritos a sua atividade corrente e diaria, que tem sido fortemente

reforcada.

A Unidade de Higiene Urbana tem os recursos humanos divididos em trés horarios
(matutino, vespertino e noturno). Os hordrios diurnos ndo tém limitagdes nas diversas
atividades da higiene urbana, enquanto o noturno esta limitado, relativamente ao uso de

equipamentos cujo ruido possa exceder o legalmente admissivel.

5.2. Recursos Humanos

A organizac¢do da estrutura de recursos humanos nao sofreu qualquer alteragao.

trulo g : 3 A '
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A abertura do novo hordrio da Higiene Urbana, no més de abril de 2016, conciliado com os
restantes horarios permitiu maximizar a permanéncia da limpeza das ruas, criando um novo
modelo organizativo, que procura solucionar as respostas necessarias e imediatas, no

desenvolvimento e bem-estar da populagao.

Os trés horarios sdo constituidos por quarenta e oito colaboradores.

5.3.  Equipamentos e material

e Consulta e aquisicdo Anual de Mercado para material de desgaste répido;
e Aquisicao de fardas apropriadas para o desempenho das tarefas da Higiene Urbana;

e Aquisicdo de botas e sapatos apropriados para as tarefas a realizar na Higiene

Urbana;
e Aquisicdo de galochas apropriadas para as tarefas da Higiene Urbana;
e Aquisicao de luvas para o desempenho das fung¢des da Higiene Urbana;

e Aquisicdo de uma carrinha Mitsubishi Fuso para substituicdo da carrinha Toyota

Dyna.

5.4. Projetos e Agoes

Recolha permanente do Lixo abandonado por parte da Junta de Freguesia da Estrela:

A percecao de uma freguesia suja tem predominancia na existéncia de lixo abandonado,
cuja recolha é da competéncia da CML e cuja atuagdo ndo se tem revelado eficaz. A
necessidade de prestar um melhor servigo a populagdo faz com que este projeto de recolha

da Junta de Freguesia da Estrela se mantenha.
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sem “Glifosato” estamos em permanéncia no combate as ervas e musgo das calcadas,

nomeadamente através monda mecanica.

Equipa de fiscalizagdo e ocorréncias, com o intuito de aferir os resultados da higiene urbana

e novas ocorréncias ndo referidas pela populagao.

Equipas em alerta para prevengdo e ac¢do em ocorréncias extraordindrias, derivado a
alteracdes meteoroldgicas extremas. Equipas em Alerta, sempre que o IMPA declara um
alerta amarelo ou acima, coloca-se uma equipa em prevencdo para acudir a qualquer

Urgéncia reportada.

Motocdo, a recolha dos dejetos caninos é fundamental na persecucdo do objetivo de um

espaco publico cada vez mais limpo.
Acdo de limpeza nas festas da cidade, nomeadamente na noite de Santo Antdnio.
Programa intensivo de corte de ervas na Primavera.

Programa de Limpeza Intensiva de Sarjetas de modo a prevenir a época das chuvas (agosto,

setembro e outubro).

Campanha de recolha intensiva das folhas (Outono, Inverno).

5.5. Resultados

A adaptacdo, reorganizacao e melhoria deste servico tem dados resultados concretos que

sdo os seguintes:

998 Cantdes executados - média mensal (CantSes - Grupo de ruas agregadas para a
varredura, recolha de papeleiras e motocdo, nimeros retirados do GeoEstrela Higiene

Urbana)
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78 Giros realizados - média mensal (Giros — Grupo de ruas agregadas para lavagem e

limpeza de sarjetas e sumidouros, nimeros retirados do GeoEstrelam - Higiene Urbana).

Na plataforma GeoEstrela totalizam-se as seguintes ocorréncias concluidas (resolvidas e

verificadas):
e 2596 Ocorréncias resolvidas
e 117 Remocses de ervas executadas;
e 1921 Recolhas de lixo resolvidas;
e 41 Recolhas de dejetos caninos;
e 43 Lavagens;
e 215 Varreduras;
e 22 Limpeza de sarjetas;

e 236 Limpeza ou recolocagdo de papeleiras.

Colaboragdo com a CML, na limpeza para o bom funcionamento dos seguintes eventos:
e Corrida “Lisboa a Mulher e Vida” a 21 de maio.
e Corrida de “Santo Antdnio” a 3 de junho.
e Corrida “AEISEG” a 14 de junho de 2017.

e Multiplos transportes e acbes, em varias iniciativas da Freguesia, bem como de

apoio as festas da cidade e coletividades.
e Meia Maratona dos “Descobrimentos” a 3 dezembro.
e Corrida “S3o Silvestre de Lisboa” a 30 de dezembro.

e Manutencdo de Salubridade da Passagem Pedonal em Subsolo de Alcantara.

trule it 2 3 " 4 ]
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6.1. Introducao

A Junta de Freguesia da Estrela no ambito, da Reorganizacdo Administrativa que se realizou
na cidade de Lisboa adquiriu novas competéncias, designadamente no que aos

licenciamentos diz respeito.

Desta feita e de acordo com as suas competéncias proprias, a Junta de Freguesia da Estrela
passou a ter competéncia para atribuir licencas de utilizacdo/ocupacdo da via publica,
licencas de afixacdo de publicidade de natureza comercial, quando a mensagem esta
relacionada com bens ou servicos comercializados no préprio estabelecimento ou ocupa o
dominio publico contiguo a fachada do mesmo, licencas de atividade de exploracdo de
maquinas de diversdo, licencas para recintos improvisados e licencas de atividades ruidosas
de caracter temporario, conforme consta do art. 129, ali. g) da Lei n.2 56/2012 de 8 de

novembro com a alteracdo da Lei n.2 85/2015, de 07 de agosto.

Na presente informagdo escrita, pretende-se fundamentalmente apresentar o género e
numero de licengas peticionadas e emitidas por parte da Junta de Freguesia da Estrela, bem

como, a receita arrecadada ao longo do presente ano.

6.2. Licenciamentos - Processos solicitados

Periodo de 01 (um) de janeiro de 2017 (dois mil e dezassete) a 31 (trinta e um) de dezembro

de 2017 (dois mil e dezassete)

Entre o 01 (um) de janeiro de 2017 (dois mil e dezassete) e 31 (trinta e um) de dezembro de
2016 (dois mil e dezassete), deram entrada na Junta de Freguesia da Estrela 150 (cento e
cinquenta) processo de licenciamento zero (LZ), 133 (cento e trinta e trés) pedidos de

processo de Pedidos de Ocupacdo de Espago Publico (POEP’s), 46 (quarenta e seis) dos quais
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sdo referentes aos santos populares e 46 (quarenta e seis) processos de licenca de atividade

ruidosa de atividade ruidosa de caracter temporario.

6.3. Licenciamento - montantes pagos pelos requerentes

No ambito dos pedidos de licenciamento zero, pedidos de POEP’s, licencas para atividades
ruidosas e santos populares entre o dia 01 (um) de janeiro de 2017 (dois mil e dezassete) e o
dia 31 (trinta e um) de dezembro de 2017 (dois mil e dezassete) os montantes pagos
ascenderam a € 125.145,03 (cento e vinte e cinco mil cento e quarenta e cinco euros e trés
céntimos), encontrando-se ainda a pagamento montantes respeitantes aos pedidos

prestacionais que ainda ndo foram totalmente cumpridos.
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7. UDC - UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

O Plano Estratégico da Estrela constitui-se como um instrumento operativo de diagnéstico,
planeamento e execucdo no territério. Traduz-se numa proposta de intervencdo social,
comunitaria e territorial, que tem como missao promover a melhoria da qualidade de vida
da populagdo e a capacitagdo da comunidade, dos individuos e das organizacGes. A sua
operacionalizacdo passa pela dinamizacdo de um conjunto integrado de Programas,
Projetos, Servicos e A¢des que atuam, por um lado, ao nivel da atenuacdo das fragilidades e,

por outro lado, ao nivel da prevengao.

O ano de 2017 permitiu desenvolver e consolidar a atuagdo em quatro eixos fundamentais:
1) Promocgdo do Desenvolvimento Social e Comunitdrio; 2) Refor¢co da Comunidade Educativa
e Promogdo do Sucesso Escolar; 3) Cultura, Qualidade de Vida e Desenvolvimento; 4)

Promocgdo da Saude e de Estilos de Vida Sauddveis.

7.1. Desenvolvimento Social e Comunitario

A intervengdo que regularmente se desenvolve parte de um olhar atento ao territdrio e as
pessoas, com o objetivo de apreender e interpretar as problemadticas, para melhor

responder as necessidades e aos problemas vivenciados.

A populagdo que se dirige a Junta, das mais diversas formas, vive problemas diversificados e
urgentes que tém exigido uma intervengdo multissectorial e integrada, que se
operacionaliza, regularmente, através da disponibilizacdo de um conjunto de respostas
sociais, servicos e projetos especificos de que sdo exemplo: a Rede de Atendimento
Integrado (atendimento social, de emprego, juridico e de apoio e orientagdo no
endividamento), o Fundo de Emergéncia Social (FES), o Banco de Produtos de Apoio (BPA), o
Fundo Europeu de Auxilio a Carenciados (FEAC), o Transporte Solidario da Estrela (TSE), o
acompanhamento psicoldgico, o0 acompanhamento psicopedagdgico, projetos no ambito da

promocdo da saude (ex.: arte terapia, acupuntura), o Gabinete de Inser¢do e Reinsercdo
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Profissional (GIRP), o Gabinete de Insercdo Profissional (GIP), o Grupo de Entreajuda na
Procura de Emprego (GEPE), o Projeto VisitARTE, o Projeto Satde Porta a Porta e os projetos

de prevencao e intervencdao com familias em situacao de vulnerabilidade e risco.

Em 2017, a Junta de Freguesia da Estrela procurou intensificar a sua intervencao de forma a
dar resposta a crescente procura por parte da populacdo (em 2017 foram abertos 200 novos
processos). Foi precisamente com esta preocupacdo, de estar mais proxima das Pessoas,
que esta autarquia avancou com a abertura da Loja de Freguesia do Bairro Ceuta Sul,
disponibilizando, um conjunto de servicos a populacdo do Bairro, dos quais se destacam o

apoio educativo a criancas e jovens e o transporte escolar.

Ainda que ndo se constitua como novidade, mas antes como servico consolidado, queremos
aqui destacar a Rede de Atendimento Integrado pela sua missdao de promocdo do acesso a
direitos sociais fundamentais. Esta inclui o atendimento social, o atendimento juridico e o
atendimento de apoio na procura de emprego e/ou formacdo, e constitui-se como servico
estruturante de apoio a comunidade e de triagem/ encaminhamento para as diferentes
respostas, servigos e projetos sociais, bem como de acompanhamento psicossocial regular a

pessoas e familias em situagdo de vulnerabilidade.

A semelhanga do sucedido em anos anteriores, a Junta de Freguesia distribuiu 250 cabazes
de Natal a familias que vivem em situa¢do de vulnerabilidade. O referido cabaz de Natal,
para além da estrutura base assegurada pela JFE, contou com a solidariedade do Grupo
Sovena e da Dr.2 Maria Virginia Chaves Costa. Um gesto simples mas muito significativo que

fez a diferenca na vida das familias.

Gostariamos ainda de fazer uma referéncia ao Projeto VisitARTE, que marca presenga
regular no domicilio de idosos em situacdo de vulnerabilidade, levando-lhes momentos com
ARTE, e que em 2017 chegou a 72 seniores. Neste desafio que por vezes exige “magia”, a
equipa do VisitARTE mobiliza recursos e internos e externos que possam rechear o Projeto e

ir de encontro aos interesses, aos sonhos e as necessidades dos seniores.

Pagina 34 de 69



ESTRELA

No ambito das comemorac¢des do Més da Pessoa Idosa, teve lugar um momento especial
com o lancamento do livro Receitas com Amor, resultado de uma das atividades do
VisitARTE - uma animacao de dois personagens: o Cheff Paprika e a Chica que para além de
ensinarem uma receita a cada idoso que visitavam, faziam a recolha da "especialidade da
Casa". O livro conta com cerca de 50 receitas recolhidas junto dos seniores nos seus
domicilios e nas instituicdes em que alguns se encontram integrados. A Biblioteca foi
pequena para acolher as dezenas de seniores que puderam assistir a mais uma animacgao do
Cheff Paprika e da sua ajudante Chica que introduziu o momento de apresentacao do
referido livro. Presentes estiveram também quatro profissionais da Associacdo de

Cozinheiros Profissionais de Portugal.

Em 2017, a Junta de Freguesia da Estrela manteve o protocolo de colaboragdo com a CML,
Hospital CUF Infante Santo e Associacdo de Estudantes da NOVA Medical School -
Faculdade de Ciéncias Médicas, dando assim continuidade ao Projeto Saude Porta a Porta -
Projeto de Voluntariado da Associacdo de Estudantes da Faculdade de Ciéncias Médicas de
Lisboa, que tem como principal objetivo colmatar lacunas existentes no acesso aos cuidados
mais basicos de saude e bem-estar de pessoas carenciadas da cidade de Lisboa. Na
Freguesia da Estrela sdo 23 os jovens voluntdrios, que visitam semanalmente cerca de 15
idosos da nossa freguesia, tendo como principais objetivos: a diminuicdo do isolamento
social; o acompanhamento e aconselhamento do estado de salde dos idosos; a elaboragdo

de propostas de conciliagdo terapéutica e a sinalizagdo de caréncias sociais ou de saude.

No ambito do eixo de Desenvolvimento Social e Comunitario importa também referir a
importancia reconhecida as Instituices Particulares de Solidariedade Social, que
diariamente atuam no territério, disponibilizando a diferentes publicos-alvo respostas
sociais e servigos concretos. Tem sido uma prioridade desta autarquia apoiar, capacitar e
potenciar a interven¢do das diferentes IPSS. Exemplo disso tém sido a partilha de
conhecimento e intervenc¢do integrada no ambito da Comissdo Social de Freguesia e a
disponibilizacdo de diferentes recursos de acordo com as necessidades identificadas (apoio

ao nivel do transporte, avaliagdo técnica e formacao).
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7.1.1. Projetos de Intervencdao Comunitaria

A JFE apresenta-se como facilitador e motor de desenvolvimento comunitario que privilegia,
em termos estratégicos, quer uma estreita relagdo com todos os recursos locais suscetiveis
de potenciar a sua dindamica, quer uma relacdo de proximidade efetiva com a populagido
alvo da intervencdo. Assim, atenta as necessidades do territdrio, e das pessoas que o
habitam, tem procurado sempre todas as oportunidades disponiveis para o planeamento e
concretizacdo de projetos comunitarios, pensados de forma integrada e em parceria com as

diferentes forcas da Freguesia (exemplos: Bip Zip, DLBC, Partis,...).

Destacamos aqui o Projeto BIP ZIP Pampulha Cria Valor 2.0 que reforcou a metodologia e
a dindmica participativas e comunitarias que deram origem ao projeto, e que orientam a
criagdo e dinamizacdo de atividades envolvendo seniores, comerciantes, feirantes e

entidades parceiras.

Em 2017 aprofundou-se o processo de reflexdo-acdo, que na area das acessibilidades incidiu
na participacdo de moradores seniores. Foram efetuados percursos no territério que
possibilitaram a identificacdo de dificuldades, limitacGes no espago publico e de diferentes
propostas transmitidas pelos seniores, a partir das quais se desenharam respostas concretas
de que sdo exemplo a colocagdo de um corrimdo e de um banco, elementos facilitadores

das rotinas quotidianas.

A Feira da Pampulha consolidou-se como iniciativa unificadora de recursos e representativa
da utilizagdo criativa do espago publico. Manteve a sua "sede” na Praca da Armada,
e apds convite da Infraestruturas de Portugal, alargou o seu raio de acdo a Estacdo de

Alcantara-Terra, que acolheu a Feira em novembro e dezembro de 2017.
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A Junta de Freguesia da Estrela junta a mesma mesa um conjunto diversificado de parceiros
com o objetivo de conjugar esforcos para prevenir, atenuar ou erradicar situacdes de
pobreza e exclusdo social e promover o desenvolvimento social local através de um trabalho
efetivo em parceria. E fundamental a construcdo de uma visdo partilhada dos problemas
sociais existentes, a definicdo de objetivos, prioridades, estratégias e acdes, bem como a

utilizacdo adequada dos recursos disponiveis.

A Comissdo Social de Freguesia da Estrela (CSFE) é um 6rgdo de articulacdo de diferentes
parceiros publicos e privados, com ou sem fins lucrativos, com vista ao planeamento
estratégico da intervencdo social local, tendo como finalidade a promoc¢ao da inclusdo
social, numa ldgica de compromisso coletivo. A CSFE celebrou a 27 de novembro de 2017 o
seu 4.2 aniversdrio e conta atualmente com a participacdo de 68 parceiros de natureza
muito diversificada, desde servicos publicos, IPSS, Associacdes, Coletividades, Grupos de

Teatro, FundacgGes, Universidades, Empresas e Pessoas em nome individual.

Este Forum de parcerias enquadra-se legalmente no Programa Rede Social que tem como
principios de acdo a subsidiariedade, a integracdo, a articulagdo, a participagdo, a inovacdo e

a igualdade de género.

A Junta de Freguesia da Estrela preside e dinamiza, de forma convicta, esta rede local, que
em 2017 realizou quatro sessGes plenadrias, das quais se destaca a aprovacao do Plano de
Acdo 2017 e a eleicdo do Nucleo Executivo para 2017/2018. Plano de A¢do 2017 contou
para a sua execug¢do com a dindmica de cinco grupos de trabalho (GT NAIS — Nucleo de
Apoio e Interveng¢do com Séniores, GT da Animag¢dao, Comunicagao e Marketing Social, GT Do
Museu ao Bairro da Madragoa, GT da Educacgdo e GT da Promogdo da Cidadania). O Nucleo
Executivo eleito é constituido por nove parceiros (JFE, ISEG, SCML, Teatro Humano, Centro
das Taipas, Escola Técnica e Psicossocial de Lisboa, ETIC/EPI, Instituto da Imaculada e
Associacdo Jardins-Escolas Jodo de Deus) e tem como missdo dinamizar a CSFE e assegurar o

funcionamento dos grupos de trabalho bem como o cumprimento do Plano de Acdo.
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A Comissdo Social de Freguesia da Estrela reforcou a sua dindmica de local/espaco
fundamental para a articulacdo e concertacao da intervencdo local e para a construcao de
projetos comuns, baseados na cooperacao entre Entidades Parceiras e no seu compromisso

ao servico da comunidade da Estrela.

A CSFE constituiu-se também como espaco acolhedor e abrangente para a apresentacao,
debate e reflexao, interessantes e produtivos, de projetos relevantes e enriquecedores para
a Freguesia, como a RedEmprega eo DLBC - Desenvolvimento Local de Base

Comunitaria/GAL Estrela.

7.1.3. Intercambio com Projetos Internacionais

Com o objetivo de reforcar a aposta na intervencdo e no desenvolvimento social local de
forma inovadora, esta autarquia tem proporcionado enriquecedores momentos de
intercambio profissional. Neste sentido, no dia 28 de junho, recebemos na Junta de
Freguesia da Estrela um grupo de alunos da TIAS School for Business and Society da
Holanda. Esta visita teve como principal objetivo, por um lado, conhecer o trabalho
desenvolvido na Estrela em termos de projetos sociais, e por outro promover uma reflexao
conjunta entre os técnicos da Junta de Freguesia e das vdrias entidades parceiras que
intervém na freguesia da Estrela sobre o conceito de bem-estar e sobre a metodologia SROI

(Social Return On Investment) e as mais-valias da sua aplicagdo aos projetos sociais.

Através da parceria com a Rotterdam School of Management da Holanda, um grupo de
alunos de MBA escolheu a Freguesia da Estrela como grupo alvo para dois estudos de caso
nas seguintes areas de trabalho: isolamento na populagdo sénior e a inclusdo social da
Pessoa em situagao de sem abrigo — procura de um modelo inovador. Assim, no passado dia
29 de agosto, recebemos os alunos, que organizados em dois grupos de trabalho especificos
(de acordo com a temdtica) participaram numa reflexdo tedrico-pratica dinamizada pela
equipa técnica da JFE, com a colaboragdo de parceiros ao nivel da Freguesia e da cidade de

Lisboa. Na semana anterior dois elementos de cada grupo, tiveram a oportunidade de
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acompanhar elementos da equipa da JFE, e sentir de perto as necessidades dos idosos e das
pessoas sem-abrigo, bem como conhecer as estratégias e metodologias que a Junta de
Freguesia da Estrela desenvolve atualmente em ambas as areas. Apds a referida visita, os
alunos da RSM encontram-se agora a desenvolver propostas que incluam novas
ferramentas, estratégias e metodologias que possam vir a ser aplicadas e dinamizadas por
esta autarquia no sentido de melhorar e alargar a intervengdo ja regularmente

desenvolvida.

7.2. Refor¢o da Comunidade Educativa e Promoc¢ado do Sucesso Escolar

Contribuir para a melhoria efetiva das respostas educativas publicas tem sido um desafio
constante assumido por esta autarquia. Exemplo disso é a aposta em recursos humanos
qualificados, a aplicacdo e desenvolvimento de diferentes projetos, do pré-escolar ao ensino
secunddrio, a melhoria das condicdes fisicas de espagos de sala de aula e de recreios e a
aquisicdo de diversos equipamentos adequados as necessidades de professores e alunos,
bem como o assumir de novas competéncias, nomeadamente a gestdo do Projeto de
Refeicdes Escolares Saudaveis, que teve no ano letivo 2016/2017 o seu segundo ano de
funcionamento, nas duas escolas publicas da Freguesia, EB1 n.2 72 e EB1 e JI Fernanda de

Castro.

7.2.1. PASE - Programa de Apoio ao Sucesso Escolar

O Programa de Apoio ao Sucesso Escolar - PASE é o projeto estruturante que, recorrendo a
diferentes recursos e metodologias, tem traduzido e operacionalizado, nos diferentes ciclos
de ensino, o investimento e a aposta da JFE no ensino publico. O PASE promove a adaptac¢ao
pessoal, social e escolar de criangas e jovens através do desenvolvimento de projetos,
servicos e acbes de intervencdo junto destas, ao longo das vdérias fases do seu

desenvolvimento, junto da familia e da escola.
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Tem sido uma preocupacao permanente reforcar e consolidar as atividades e projetos de
carater preventivo, de animacdo, bem como projetos de desenvolvimento de competéncias
pessoais, socais e escolares, aplicados nos diferentes ciclos de ensino, do pré-escolar ao

ensino secunddrio, a mais de 500 criangas e jovens, que frequentam as nossas Escolas de 1.2

Ciclo e a Escola Josefa D’Obidos.

7.2.2. Escola, Familia e Comunidade

N3o obstante a dindmica que a Junta de Freguesia leva a cabo regularmente nas trés
escolas, e que, diariamente, contribui para o bem-estar e para a promog¢ado do sucesso
escolar das nossas criangas e dos nossos jovens, queremos aqui partilhar, a titulo de
exemplo, alguns momentos que permitiram a abertura e o encontro de diferentes formas

entre a Escola, a Familia e a Comunidade.

No ambito da articulagdo desenvolvida com todas as instituicGes educativas da Freguesia,
realizou-se, na Academia Estrela, uma Festa de Carnaval planeada, organizada e dinamizada
por esta autarquia. Foi um dia em cheio que contou com dois momentos, nos periodos da
manha e da tarde: apresentacdo da peca “Confetes Contados”, do Grupo Baileia, seguida de
baile, animacdo, jogos tradicionais, pinturas faciais, cantinhos de fantasia e muita diversao.
Na Festa participaram mais de seis centenas de criangas provenientes de diversas

instituicdes educativas do pré-escolar e primeiro ciclo.

A pensar especificamente nas familias, no desafio complexo que é educar uma crianga, e
cruzando a experiéncia de intervencdo em contexto escolar com as dindmicas em familia
proporcionadas pela Biblioteca da Estrela, inicidmos um Ciclo de Encontros para Familias
intitulado Criangas Felizes. Pretende-se refletir, em conjunto com as familias, sobre alguns
dos desafios com que se deparam na educac¢do dos seus filhos nas atuais circunstancias
sociais, culturais, econdmicas, laborais e urbanisticas. A primeira sessdo - “Como a
Parentalidade Consciente pode ajudar a Criar Criangas Felizes” foi dinamizada pelas

Facilitadoras de Parentalidade Consciente da Academia de Parentalidade Consciente Marzia
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Carré e Joana Laranjeiro e proporcionou um interessante momento de reflexdao sobre a

importancia do autoconhecimento e bem-estar dos pais no exercicio da Parentalidade.

Com estes Encontros, pretende-se construir uma relacao de maior proximidade com familias
da Freguesia, de forma a, progressivamente, identificar e dar resposta as questdes,

preocupacoes e necessidades das mesmas.

No ambito do Projeto O Fomecas, Projeto de Refei¢cGes Escolares Saudaveis da Junta de
Freguesia da Estrela, realizaram-se varias iniciativas com o objetivo de sensibilizar as
criancas e as familias para a importancia de uma alimentacdo sauddvel, das quais sdo
exemplo: o workshop “Da pesca para o prato” foi dinamizado pelo Cheff Hugo Nacimento e
pelo Arrais Mario Pedro, o projeto “mdos a horta” e o workshop sobre agricultura bioldgico

dinamizado pelo Eng.2 Antdnio Luzio, da empresa Greenflavours.

No auditdrio da Academia Estrela, dirigido especificamente as familias, a Junta de Freguesia
em parceria com a Universidade Aberta realizou o encontro “Conversa sobre os Desafios da
Alimentag¢do em Idade Escolar”. Este constituiu-se como um espacgo de partilha e reflexao
com objetivo sensibilizar os Encarregados de Educagdo para a aquisicdo de habitos
alimentares sauddaveis. As barreiras sdo muitos mas a Escola, com o Projeto O Fomecas, e a
Familia, em conjunto, estdo empenhadas na missao de ajudar as criangas a adquirir habitos

alimentares saudaveis.

Ainda com a preocupacgdo centrada nas Familias, a Junta de Freguesia da Estrela, em 2017,
langou-se em mais um desafio, apeliddmo-lo de SPIN Estrela e resultou da parceria
inovadora desta autarquia com a Book in Loop. Trata-se de uma plataforma de compra e
venda de manuais escolares a partir 52 ano, disponibilizada aos Encarregados de Educacgao
cujas criancas frequentam as escolas publicas e privadas da Freguesia e Freguesia vizinha,
nomeadamente, Escola Josefa D’Obidos, Manuel da Maia e Pedro Nunes e Jodo de Deus.
Assim, com a implementac¢do do Programa SPIN Estrela, foi possivel através de uma solucdo
simples, inteligente e eficiente, oferecer os manuais escolares as familias por um valor 80%

inferior ao PVP, com uma garantia de qualidade certificada pela Universidade de Aveiro.
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No ambito da comemorac¢dao do Més da Prevencao dos Maus-Tratos na Infancia, a Junta de
Freguesia da Estrela, em parceria com a CPCJ - Lisboa Ocidental, promoveu uma agao
de sensibilizacdo sobre o tema da Violéncia, direcionada a técnicos das areas da educacao e
da intervencdo social. A referida acdo intitulada "Refletir para Prevenir: Um Olhar Sobre a
Violéncia", consistiu na apresentacao da peca "Cenas que Acontecem", pelo Lupa - Grupo de

Teatro, acompanhada de um debate/reflexdo sobre o tema, nomeadamente a violéncia em

contexto familiar e as suas repercussées no desenvolvimento da crianga.

O desporto e a animacdo sdao também importantes componentes da dindmica educativa e,
nesse sentido, queremos aqui destacar duas atividades que disso sdo exemplo, referimo-nos

ao Corta Mato da Escola EB1 n.2 72 e a Comemoracgao do Dia Mundial da Crianga.

O Corta Mato realizou-se no Jardim da Estrela e contou com a participacao de quase trés
centenas de criangas. Foi um momento muito animado e divertido com a dose certa de
competitividade. A JFE e a Escola, em conjunto, proporcionaram um dia diferente onde a

atividade fisica, a brincadeira e o companheirismo andaram de maos dadas.

A semelhanga do sucedido em anos anteriores, no dia 1 de junho, Dia Mundial da Crianga, o
Jardim da Estrela transformou-se numa espécie de local magico onde as nossas criangas, das
mais pequeninas as mais crescidas, puderam encontrar um conjunto de atividades muito
diversificadas ao longo de todo o dia (insuflaveis, matraquilhos humanos, gincanas, jogos
tradicionais, teatro, magia, animacdo da leitura, ateliés, etc.). J4 no final do dia, e para

terminar em beleza, o Coreto foi palco para um concerto fantastico da Banda Juvenil Partis.

7.3. Cultura Qualidade de Vida e Desenvolvimento

A Estrela é uma Freguesia privilegiada no que diz respeito ao nimero e diversidade de
entidades culturais. No territdrio existem museus, companhias de teatro, organizacdes de

artes performativas, casas regionais e nacionais, associa¢des culturais e recreativas, grupos
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musicais, etc. A Junta de Freguesia, atenta a esta diversidade, tem procurado ser o
elemento facilitador e potenciador do cruzamento entre as diferentes entidades, no sentido

de se constituirem numa forca sociocultural coesa e transformadora ao servico da

comunidade.

Neste sentido, a Junta de Freguesia tem colaborado na organizacdo e dinamizacdo de
iniciativas promovidas por diferentes entidades culturais. Exemplo desta articulagdo sao as
iniciativas com a Casa de Goa, com a Sociedade de Instrucdo Guilherme Cossoul, com os
diferentes museus, com o Grupo de Teatro Anzol Castico, com o Grupo de Teatro Lupa, com
a Associacdo Vo’Arte, com o Grupo Dramatico e Escolar Os Combatentes, com as

embaixadas, com o Departamento de Patrimdnio Cultural da CML, etc.

7.3.1. Biblioteca Jodo Baptista Coelho

A Biblioteca Jodo Baptista Coelho, inaugurada a 5 de maio de 2016, tem-se revelado como
um importantissimo ponto de encontro e construcdo coletiva. Em 2017 intensificdmos o
nosso foco de ir ao encontro (das criangas, dos educadores e professores, das familias, da
comunidade) e construir 3 medida (das necessidades, dos interesses, dos objetivos
comuns...), num processo de reciprocidade e partilha que se vai alimentando / reinventando

a medida que se caminha e se constréi Comunidade.

No ambito da dinamica regular da Biblioteca destacam-se trés projetos estruturantes: A
Magia dos Livros, Manhds d’Encantar e Ler a Vida. Este Ultimo arrancou ja no final de 2017
em parceria com as Instituicées Particulares de Solidariedade Social da Freguesia (num
modelo idéntico ao do Projeto A Magia dos Livros) tendo como publico-alvo os utentes

seniores destas instituicdes.

O Projeto A Magia dos Livros acolhe na Biblioteca grupos / turmas de criangas do pré-escolar
e 1.2 ciclo (que se inscrevem previamente para esse fim). E definido com cada educador /

professor qual o objetivo da visita e qual o tema e os conteldos a serem trabalhados, em
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funcdo do grupo etario, projeto pedagdgico e etapa do percurso educativo em que se

encontram.

Em 2017, aceitdmos ainda o desafio de comecar a integrar neste Projeto criancas com idades
entre os 18 meses e os 3 anos, o que implica uma preparacdo muito cuidada e requer
recursos especificos. Correspondendo ao pedido do Colégio de Santa Maria, foram também

realizados alguns encontros com turmas do 6.2 ano.

Cada visita é pensada e construida a medida do grupo, o que implica um trabalho
preparatério ao nivel da escolha das histérias, poemas ou outros textos / “desafios” que irdo
ser utilizados, da forma como irdo ser apresentados (criacdo de “personagens”, leitura
encenada, dramatizacdo com aderecos, etc.), das atividades ludicas e criativas
complementares: descoberta / pesquisa de livros e outros materiais pedagogicos,

participacdo em conversas, debates, jogos de palavras, de leitura expressiva e de escrita.

A Magia dos Livros é um projeto de continuidade que realizou, entre Janeiro a Dezembro de
2017, 61 encontros, nos quais acolheu um total de 1281 criangas, mais 125 acompanhantes, de
8 equipamentos educativos, bem como os grupos das CAF e grupos do Programa de Férias

Escolares da JFE.

O Projeto Manhds d’ Encantar desenvolve atividades para Familias com Criangas, em torno
dos livros, das histdrias e das artes: teatro, musica, danga, artes plasticas. Proporciona ainda

a descoberta e partilha em familia dos recursos da Biblioteca.

A relagdo com familias com criancgas (para além do quotidiano da Biblioteca) tem vindo a
enriquecer-se através das Manhds de Encantar (aos sabados) que, pela qualidade dos
animadores convidados, e pelo ambiente informal e afetivo em que se realizam, tém vindo a

cativar um nimero sempre crescente de participantes.

De destacar que o tempo de permanéncia no espa¢o da Biblioteca excede largamente o da

realizacdo da atividade de animac¢do propriamente dita, criando condi¢des para o
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aprofundamento da relacdo com / entre adultos e criangas e para o conhecimento / utilizacdo

criativa dos diversos recursos pedagdgicos da Biblioteca.

Nas treze Manhas (incluindo as duas “especiais” com animacdo da leitura em francés, no
contexto da parceria com a Mediateca do Instituto Francés), de janeiro a dezembro 2017
inclusive, participaram 200 adultos mais 233 criancas (total 433), sendo de destacar a
presenca significativa de familias com criangas muito pequenas (1 — 3 anos) e o facto de
muitos pais (para além de mdes) acompanharem os filhos nestas atividades, com muito

interesse e entusiasmo.

A pesquisa, conhecimento e divulgacdo do patrimdnio cultural (material e imaterial) da
Freguesia da Estrela, continua também a constituir-se como um dos eixos fundamentais do
trabalho da Biblioteca, com impacto relevante ao nivel do sentimento de identidade e de
pertenca de todos os que habitam e trabalham na Estrela (e como recurso educativo ao nivel

da educacdo, formacdo e insercdo comunitaria dos mais jovens).

Ainda no ambito da dinamica da Biblioteca, gostariamos de salientar a iniciativa Livros de Mao
em Mao, que teve lugar em setembro no Jardim da Estrela. No inicio do Outono - uma
estacdo propicia a leitura e a reflexdo — foi organizada, junto a Biblioteca-Quiosque do Jardim
da Estrela, uma Feira dedicada ao livro - um espaco de oferta e permuta de livros, no qual a

Unica moeda de troca foi o gosto pela leitura.

Foram levados cerca de 1000 livros para o Jardim, resultantes do trabalho de triagem e
limpeza de livros oferecidos a Biblioteca, que rapidamente esgotaram, mas a adesdo a
iniciativa continuou a alimentar o processo de troca. Complementada com momentos de
animacgdo da leitura para criangas e adultos, poesia e musica, foi uma iniciativa feliz que,
durante dois dias, reuniu centenas de pessoas de todas as idades, que partilharam cerca de

3000 livros, em ambiente de festa.

7.3.2. Exposic¢oes
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Ao longo de 2017, a Junta de Freguesia da Estrela promoveu e organizou 14 exposicdes, 4

coletivas e 6 de autor, nas quais estiveram expostos 259 trabalhos e envolvidos 59 autores.

Para além da sala multiusos da Academia Estrela, o atrio de entrada da Biblioteca reune as
condicbes ideais para a realizacdo de pequenas exposicdes que tém contribuido para a
divulgacdo do fundo documental e para a atracdo de novos leitores. Em 2017, utilizdmos
também os corredores da Academia para “espalhar” desafios / convites a leitura (poemas,

excertos de textos, cartazes, imagens, ...).

A par da continuidade das exposicdes documentais tematicas (ja realizadas em anos
anteriores), inauguramos em 2017 o programa que tem como principal objetivo promover a
partilha de artes e saberes entre pares e entre geracbes, dando a conhecer talentos

desconhecidos de residentes na Freguesia da Estrela.

A realizacdo destas Exposicdes implica sempre um processo de relacionamento, descoberta e
construcdo com os autores (percurso biografico, registo de artes, saberes e memarias) e de
pesquisa documental que se traduz na produgdo de um conjunto de documentos originais,
contributo inestimavel para o progressivo enriquecimento e diferenciagio do fundo

documental da Biblioteca.

7.3.3. Iniciativas Culturais

No que diz respeito a programacado interna, a Junta de Freguesia da Estrela promoveu e
dinamizou, ao longo de 2017, um conjunto diversificado de iniciativas de ambito cultural e
artistico recorrendo a diferentes expressées. Exemplo disso sdo: a) comemoragdo de
efemérides (Dia de Reis, Festa de Carnaval, Dia Mundial da Poesia, Dia Internacional
Mulher, Dia Internacional da Familia, Dia Mundial da Felicidade; Dia Mundial da Crianca, Dia
dos Avos e Netos, Més da Pessoa Idosa, Festa de Natal); b) langamento de livros (na
Academia Estrela e Museu Nacional de Arte Antiga); c) realizagdo de exposi¢oes diversas; d)
Concertos (Basilica da Estrela, concerto PARTIS, concerto Tuna Econdmicas); e) Pegas de

Teatro; f) Ateliés; g) Tertulias; h) Workshops; i) Visitas culturais.
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Em 2017, a Junta de Freguesia comemorou o Dia Internacional da Poesia, dando-lhe um
formato diferente. Com o mote Somos um pais de (grandes) poetas que importa (re) ler,
descobrir, partilhar, esta autarquia fez ecoar a Poesia pelas ruas, comércio local e pelos
transportes publicos da Freguesia. Munidos de poemas na mao, no coracdo e na alma, a
Brigada da Poesia reencarnou o espirito poético portugués — vestindo-se a rigor para tal — e
encantou os demais transeuntes com as palavras e os versos de inumeros poetas
portugueses, desde Fernando Pessoa, a Florbela Espanca, desde Sophia de Mello Breyner, a

Almada Negreiros.

Tudo em nome — e pela alma — da poesia. Uma iniciativa inédita na Freguesia da Estrela,
realizada com o apoio da Carris, onde autocarros, caminhos pedestres e o Jardim da Estrela se
elevaram com os ecos da mais bela poesia. Uma experiéncia Unica da — e na — Freguesia, que
derivou da celebracdo de uma das mais reconhecidas artes da palavra e da literatura. Muitos
retorquiram palavras com demais palavras, tendo grupos de individuos recitado poemas em

troca do gesto da Brigada da Poesia.

Relativamente as iniciativas de cardter cultural organizadas e dinamizadas em parceria
gueremos aqui destacar a iniciativa "TRACA - Mostra de Filmes Familiares". A Traca pretende
dar a conhecer alguns filmes amadores, caseiros, privados, feitos na cidade de lisboa ou por
Lisboetas. Em 2017 foi escolhida a freguesia da Estrela, mais especificamente o Bairro
Histérico da Madragoa, para espetdculos, workshops, conversas, exposi¢cdes inspiradas nos
filmes partilhados por moradores da freguesia. As atividades foram dinamizadas em diversos
locais da Freguesia: Centro Comunitario da Madragoa, Lavadouro das Francesinhas, Palacio
do Machadinho, Sociedade de Instru¢dao Guilherme Cossoul, Espaco Alkantara, Instituto

Hidrografico, Vendedores de Jornais Futebol Clube.

Em marco, o Jardim da Estrela foi, pelo terceiro ano consecutivo, o cendrio escolhido para
mais uma Festa da Francofonia. A Junta de Freguesia da Estrela ao lado das embaixadas de
Franca, Costa do Marfim, Luxemburgo, Egito, Canadd, Uruguai, Andorra, Bélgica, Gedrgia e
Molddvia, inaugurou estes dois dias de festa, nos quais a diversidade francéfona esteve

presente de diferentes formas, destacando-se a Exposicdo da Francofonia que esteve
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patente até final de abril. A Programacado contou ainda com diversos momentos musicais,

teatrais e até gastrondmicos.
7.3.4. A Marcha da Madragoa

“Doa a Quem Doa”, a Rainha das Marchas é a Madragoa, foi o mote para a Marcha da
Madragoa 2017. Com qualidade, rigor e muita determinac¢do, no dia 2 de junho no Meo
Arena e no dia 12 de junho na Av. da Liberdade, a Marcha da Madragoa apresentou-se com
uma excelente exibicdo. Belos figurinos e aderecos (Fauze El Kadre Atelier), fabulosa
coreografia de Bruno Vidal, bonitas e simbdlicas letras de José Luis Gordo e a musica de
Carlos Dionisio. Na 852 edi¢cdo das Marchas Populares de Lisboa a Nossa Madragoa alcancou

a posicdo de bronze, completando 236 pontos.

7.4. Promocao da Saude e de Estilos de Vida Saudaveis

A pratica do Desporto é um direito de todos, que deve ser pensada e organizada com o
objetivo de chegar a todos. E com esta premissa e com o intuito de satisfazer as necessidades,
interesses, motivagdes e desejos dos varios tipos de populagdo (criangas, jovens, adultos,
seniores) que fazemos da pratica do desporto e da atividade fisica uma constante na

Freguesia da Estrela.

A par da programacao diversificada da Academia Estrela, os Programas Correr na Estrela e
Estrela FIT, conjugam a atividade fisica e a promogado da saude e estilos de vida saudavel com

o uso e usufruto do espacgo publico e, em particular, dos espagos verdes.

Durante os meses de junho, julho e setembro, o Programa Estrela Fit proporcionou manhas
de sabado de atividades desportivas gratuitas ao ar livre a centenas de pessoas, procurando ir
ao encontro de quem quer trabalhar o corpo e a mente. Tai-chi, Zumba, Yoga, HIIT, Extreme
Workout (treino intensivo) foram algumas das varias dinamicas ao dispor de quem procurou

passar uma manha de forma ativa, iniciando assim da melhor maneira o fim-de-semana. Este
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Programa contou com as parcerias do Gindsio Be Gym, do Centro de Yoga do Rato e da
GoldNutrition, aproveitando para lembrar aos nossos fregueses a importancia da nutricdao na

adocado de um estilo de vida saudavel.

Como ja é habitual, acontece todas as quartas feiras, de forma ininterrupta, o Programa
Correr na Estrela, que proporciona uma hora de corrida ou caminhada, com
acompanhamento técnico aos nossos fregueses, de forma gratuita, partindo a descoberta da

nossa Freguesia.

Em 2017, a Junta de Freguesia da Estrela arrancou com mais um projeto desportivo, os Jogos
Estrelimpicos, que tém como missdo promover a pratica desportiva nas criancas e jovens,
bem como fomentar e dinamizar a vertente desportiva no contexto escolar e no contexto

associativo.

Os Jogos Estrelimpicos pretendem envolver todas as instituicdes educativas publicas e
privadas da Freguesia, do 1.2 e 2.2 ciclos, nas modalidades de Judo, contando com o apoio da
Escola de Judo Nuno Delgado, Vela e, regime de batismo de mar, contando com o apoio da

Associa¢do Naval de Lisboa, Futsal, Voleibol, Basquetebol, Atletismo e Xadrez.

No ambito da celebragdo de Protocolos na drea desportiva, abriu-se a possibilidade as
criangas e jovens da Freguesia da pratica desportiva de diferentes modalidades,

nomeadamente, futebol, basquetebol e rugby.

Em junho realizou-se o 12 Grande Prémio da Estrela de Carrinhos de Rolamentos. A Freguesia
da Estrela recebeu um evento bem divertido e radical, para toda a familia, e particularmente
indicado para quem quis experimentar andar e construir um carrinho de rolamentos. Foram
disponibilizadas as ferramentas e os meios necessdrios para quem quis construir o seu
carrinho de rolamentos e, acima de tudo, a competicdo evidenciou o desportivismo e a

partilha em comunidade e em familia.

A semelhanca de anos anteriores a Freguesia da Estrela teve uma participagdo muito
significativa no ambito do Programa Olisipiadas. No fim-de-semana de 3 e 4 de junho, a

Freguesia da Estrela esteve representada por cerca de 90 atletas, nas fases finais das
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Olisipiadas, tendo sido medalhada nas modalidades de Judo, Andebol e Rugby. Ainda no
ambito das Olisipiadas ndo podemos deixar de salientar que a Junta de Freguesia da Estrela,

foi atribuido um prémio de mérito por todo o envolvimento no projeto, que incluiu mais de

600 criangas.

A Freguesia da Estrela recebeu ainda, no ambito das Olisipiadas, no Complexo Desportivo da
Lapa, duas fases locais nas modalidades de Andebol e Judo, contando com a presenca de
perto de 200 atletas, divididos pelas duas modalidades, bem como uma atividade de
atletismo, designada de Kids Atlhetics, com a participacdo do Colégio de Santa Maria,

envolvendo mais de 100 criancas do pré- escolar.

A Junta de Freguesia da Estrela, em colaboracdo com a CML, dinamizou também, no Jardim
da Estrela, no ambito do Programa Lisboa Vai ao Parque, diversas atividades, quer de cariz
desportivo, quer de cardter cultural, tendo contado com a colaboracdo de algumas

coletividades e projetos da Freguesia.

No ambito do Projeto VisitARTE continuam a decorrer sessdes individualizadas nos
domicilios de seniores que apresentam dificuldades ao nivel da sua mobilidade e movimento
corporal impedindo-os de se movimentarem de forma adequada tanto dentro de suas casas,
como no espago publico. Procura-se, através da ginastica geriatrica, prevenir o aparecimento
de algumas manifestacGes naturais incomodativas da manifestacdo do estilo de vida mais
sedentario e fazer a adaptacdo de habitos motores incorretos a realidade das exigéncias da
vida em idades avancadas. S3do realizadas varias visitas de avaliacdo, diagndstico e

acompanhamento mediante programa especifico para cada idoso.

A par das comemoracées do Més do ldoso, realizou-se no dia 20 de outubro a Caminhada
pela Saude, que n3o teve um percurso muito exigente a nivel fisico, oferecendo antes uma
mudanca na rotina, reuniu dezenas de “seniores atletas” num passeio pelos cantos do belo

Jardim da Estrela.
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8. UGOEP

A UGOEP (Unidade de Gestdo de Obras e Espaco Publico) esta responsavel pelas principais
intervencoes a realizar em espaco publico ou nas infraestruturas afetas a Junta de Freguesia

da Estrela.

Temos neste ambito as areas de manutencdo do espaco publico (calgadas, pilaretes,

sinalizacdo, etc.), manutencdo dos espacos verdes e obras.

8.1. Espaco Publico

No periodo compreendido entre janeiro de 2017 e dezembro de 2017 foram realizadas 2077

intervencdes no espaco publico distribuidas da seguinte forma:

TIPO CONCLUIDAS
Reparagdo de calgadas 1076
Pilaretes 237
Sinaliza¢ao Vertical 172
Espacos Verdes 179
Podas 5
Graffitis 542
Sinalizagao Horizontal 50

8.2. Obras

Decorrente das competéncias proprias da Junta de Freguesia da Estrela foram realizadas as

seguintes intervengdes:

Int 2 3 i {
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Sede da Junta de Freguesia da Estrela
e Pintura exterior
e Reabilitacdo do bar da Academia Estrela
e Colocacdo de sistemas de ar-condicionado em varias salas da Academia Estrela

e Arranjos pontuais de pinturas, instalagdes sanitarias, torneiras, fechaduras, cabos de

rede, etc.
e Limpeza das caleiras
e Reparacdo do mdvel da cozinha
e Reparag¢do de uma infiltragdo no terrago

e Obras de manutencao do edificio.

Escola Fernanda de Castro
e IntervencgOes pontuais de manutencdo do edificio e dos limites da drea da escola
e Instalagdo de um termoacumulador
e Reparagdo da cerca da arvore centendria no recreio
e Substituicdo da iluminagao
e Reparacdo das instalagGes sanitarias
e Reparac¢do da chaminé da cozinha

e Limpeza das caleiras

Escolan.2 72
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Reabilitacdo das salas de aula no primeiro piso
e |nstalagdo de novos quadros nas salas de aula
e Reparacdo do elevador

e Colocacdo de rede para delimitar zona de lixos
e Substituicdo do pavimento em duas salas

e Pintura de trés salas do antigo palacete (de modo a poderem ser usadas para

atividades letivas)
e Limpeza das caleiras

e Varias intervengGes pontuais de manutencdo do edificio

Academia Estrela

e Obras diversas de manutenc¢ado e prevenc¢ao

Antiga sede e biblioteca da Junta de Freguesia dos Prazeres

e Intervengdao de fundo para converter o piso 0 e piso 2 em apartamentos de uso

habitacional

Chafariz da Fonte Santa

e Colocagdo de dois painéis de azulejos no chafariz da Fonte Santa

Casa do Jardim

trule g 2 3 " ]
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e Obras diversas de manutencao e prevencao

Arrecadagdo na Rua Joaquim Casimiro

e Reabilitacdo da arrecadagdo que consiste na construcdo de uma cozinha e de uma

instalacdo sanitaria

Loja de Freguesia Ceuta Sul

e Intervencdes de manutencdo do espaco

Instalagdes sanitdrias publicas junto a Igreja de Santos-o-Velho

e Intervencdes de fundo para requalificacdo das instala¢des sanitdrias publicas

Loja de Freguesia Ceuta Sul

e Intervengdes de manutencao do espacgo

Instalagdes sanitarias publicas junto a Igreja de Santos-o-Velho

e Reabilitagdo das instalagdes sanitdrias publicas

Cento Comunitario da Madragoa

e Intervencdes de manutencao do espacgo

Espaco Publico

e Soldar/Reparar 2 bebedouros do Jardim Olavo Bilac

Int 2 3 i {
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e Reparacdo e colocagdo dos presépios

8.3. Espacos Verdes

8.3.1. Manutengdo Espacos Verdes

Em 2017 a Junta de Freguesia da Estrela decidiu formar equipas préprias de jardinagem.
Esta opc¢do adveio da necessidade de melhorar a qualidade do servico que prestamos aos
nossos fregueses. Para tal tivemos um investimento em maquinas ferramentas e fardas para

a equipa dos Espacos Verdes, necessarias a boa realizagdo das tarefas.

Maquinas:

e Rocadoras; corta relvas; escarificador; corta sebes; podadora extensivel; moto serra;

sopradores; podadora extensivel; moto enxada.
Ferramentas:

e Sachos; ancinhos; picaretas; vassouras de arame; vassouras de jardim; carrinhos de
mado; pds; enxadas; alavanca; forquilha; luvas; tesoura de jardim; tesoura de poda;
serrotes; machados; maceta; baldes plastico, mala de ferramentas manuais;

pulverizador manual; EPI.

Durante o ano de 2017, realizamos ainda a aquisicdo de uma carrinha Mitsubishi Fuso,

fundamental para a realiza¢do das tarefas didrias da equipa dos Espacos Verdes.

Desde o inicio do ano de 2017 requalificdmos alguns jardins da freguesia dotando os

mesmos com novos equipamentos de lazer a destacar os seguintes:

e Na Praca S. Jodo Bosco implementou-se um parque infantil, um parque canino e

foram colocados varios aparelhos de fitness para exterior.

trule g 2 3 1 ]
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e Terminadas estas obras, colocdmos um novo sistema de rede de rega e fizemos

ressementeira de relva ficando assim um espaco completamente renovado.
e Em janeiro concluimos a requalificacdo do parque infantil da Praca da Armada.

e No Jardim Lisboa Antiga e nos canteiros da Rua das Francesinhas, procedemos a
intervengdes em todos os taludes, floreiras e canteiros, fazendo podas, plantagdes,
sementeiras e transplantacdes de modo a reorganizar e melhorar o revestimento
das espécies vegetais existentes neste jardim. Os bancos de pedra que se

encontravam em falta foram substituidos.

e Na Rua das Francesinhas implementdmos um parque canino para que as dezenas de
cdes que frequentam o jardim Lisboa Antiga possam agora ter um espaco proprio.
Os canteiros tornaram-se espacos ajardinados totalmente renovados, com novo
gradeamento, novo sistema de rega e, os mesmos canteiros que durante anos
estiveram ao abandono tornaram-se espacos verdes cuidados, com floreiras, sebes

e novos relvados.

e No Jardim Elisa Batista, todo o relvado foi revitalizado e foram feitas novas

plantacgdes.

De modo a conseguirmos uma melhoria significativa nos nossos jardins ainda concluimos as

seguintes intervencgoes:

Fevereiro foi o més de preparagao dos terrenos, sacha e monda e reorganiza¢do das plantas

nos jardins.

A Av. Infante Santo, sofreu uma das maiores obras de requalificacdo. Todos os canteiros
foram requalificados com implementacdao de novo sistema de rega, sementeira de novo
relvado, floreiras, novas caleiras de arvores e ao contrario da Rua das Francesinhas onde

mantivemos o gradeamento devido ao vandalismo ali existente, neste projeto retiramos

Ing 2 3 i ]
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todas as cercas existentes e colocamos caminhos em lajetas em todos os nove canteiros

ajardinados para que as pessoas possam usufruir dos jardins na sua plenitude.

Na praceta requalificdmos os 4 canteiros com novos relvados e floreiras ornamentais, assim

como também implementdamos espelho de dgua no canteiro de maiores dimensdes.

Para complementar e dar resposta a muitos pedidos dos fregueses implementamos também

na mesma praceta um parque infantil.

Na praceta da Rua Possiddnio da Silva também implementamos um parque infantil que era
um desejo que a populacdo daquele bairro também nos vinha solicitando pois trata-se de

uma zona com bastantes criangas.
Em todos os 32 espacos verdes, foram efetuados os trabalhos regulares de manutencao:

Varredura, recolha de lixo das papeleiras, limpeza de contentores de dejetos caninos,

limpeza de lixo urbano; limpeza dos parques caninos e parques infantis.

A limpeza e manutengao dos lagos nos jardins, Elisa Batista, S. Bento e Lisboa Antiga foram

efetuadas mensalmente e sempre que houve necessidade de alguma intervengao.

8.4. Vias De Transito

No ambito da procura constante de ir ao encontro dos anseios da comunidade, a Junta de
Freguesia da Estrela realizou, no ano de 2017, intervengdes na via publica para além das

interveng¢Oes de manutencgdo referidas anteriormente.

Travessa das Necessidades

e Requalificagdo do lancil e da calgada existente com piso antiderrapante e

reperfilamento do passeio impedindo o estacionamento ilegal.

hot ) T |

Pagina 57 de 69



.
=

Rua de Santo Amaro

-0
=
&
H
W
K

e Requalificacdo do lancil e da calgada existente com piso antiderrapante em toda a

rua.

Rua das Francesinhas

e Requalificacdo do lancil dos canteiros e da calcada existente com piso
antiderrapante, nomeadamente as rampas de acesso e as entradas das habitacdes.
Alargamento da calcada em virtude da eliminacdo de um dos sentidos de transito e
da criacdo de mais lugares de estacionamento (+40%) junto aos canteiros e ao

parque canino.

Rua Jorge Alves

e Requalificacdo de um troco de calcada existente com piso antiderrapante.

Rua do Meio a Lapa

e Alargamento do passeio no entroncamento com a Rua da Lapa. Requalificacdo do
lancil, da calgada existente com piso antiderrapante e instalacdo das lajetas na

passagem de pedes.
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9. UCI - UNIDADE DE COMUNICACAO

Durante o ano de 2017, a Unidade de Comunicacdo e Imagem (UCI) continuou o seu
trabalho de aplicacdo da marca e logotipo Estrela, respeitando as normas que se encontram
estabelecidas, no sentido de manter a uniformidade e facil identificacdo da comunicacao da

Junta de Freguesia junto da Comunidade.
Este trabalho teve como finalidade trés objetivos:

- O primeiro e principal, o de divulgar e dar a conhecer a Comunidade toda a atividade da
Junta de Freguesia, seja através da divulgacdo de novas atividades ou iniciativas, seja ao
noticiar o trabalho desenvolvido pela Junta de Freguesia, em todas as suas areas de

atividade;

- O segundo o de permitir uma facil identificacdo da presenca da Junta de Freguesia na sua

area geografica, dando dessa forma maior visibilidade e presenca no territério;

- O terceiro, o de adaptar a linha grafica aprovada, todos os formularios, impressos,
documentos, avisos e editais, necessarios ao trabalho interno e informacao institucional da

Junta de Freguesia.

9.1. Design e Producgao Grafica

Foram criadas imagens prdprias para as diversas iniciativas e eventos desenvolvidos, que
passaram sempre pela criacdo de um cartaz base no formato A4 ou proporcional,
posteriormente adaptado a outros formatos, para utilizacdo nas redes sociais e nas

televisOes existentes na recec¢ao da Junta de Freguesia e da Academia Estrela.

Foram ainda elaborados flyers, principalmente no formato A5 e formato A4 com uma dobra
ao meio, para divulgacdo e apoio as diversas atividades que foram sendo levadas a cabo
durante todo o ano.
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A producdo da revista da Junta de Freguesia, do livro Receitas com Amor, da decoracao das
2 novas viaturas da Higiene Urbana e Espacos Verdes, dos toalhetes do Fomecas, das t-
shirt’s, bonés e chapéus de sol para as férias de Verao das criancgas, jovens e séniores, de
telas/lonas, bandeiras e de outros materiais de divulgacdo da imagem da Junta de Freguesia
e das atividades desenvolvidas ao longo do ano, que requereram a contratacdo externa, por
impossibilidade de realizacdo dos servicos a contratar por recursos proprios da Freguesia,
foram maquetizados, paginados e arte finalizados, sempre pelos meios préprios da UCI, que
também acompanhou a produgdo externa, nomeadamente no controlo de qualidade e de

prazos.

9.2.Video e Fotografia

A UCI divulgou 42 videos principalmente através da nossa pagina no Facebook. A edicao
destes videos foi feita com meios proprios da Junta de Freguesia, tendo a captacdo das
imagens sido realizada maioritariamente por meios préprios, mas recorrendo a meios

externos sempre que os meios técnicos ou humanos da UCI, ndo eram suficientes.

Também ao nivel da cobertura fotografica dos eventos, e das atividades da Junta de
Freguesia, foram utilizados maioritariamente os meios técnicos e humanos da Junta de
Freguesia, recorrendo-se a um fotografo externo, apenas nos casos em que 0S N0SSOS Meios

técnicos ndo eram os adequados.

9.3. Redes Sociais, Site e Newsletter

A UCI continuou a regular manutencdo e atualizagdo didria da pagina do Facebook, com a

publicacdo de 2 a 3 posts didrios nos dias uteis, e sempre que se justifica aos feriados e fins
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de semana, para divulgacdo de alguma atividade que decorra nesses dias ou para

divulgacdo/informac&o da existéncia de condicionamentos de transito.

Foi criada em fevereiro de 2017 uma conta no Instagram, onde com regularidade (cerca de
200 posts em 2017) fomos dando conta das nossas atividades e também anunciando futuras

iniciativas.

Semanalmente, a segunda-feira, é enviada uma newsletter por e-mail, a todas as pessoas
que manifestaram interesse em recebé-la, onde sdo colocadas as noticias de atividades da
semana anterior e sdo comunicadas as proximas iniciativas da Junta de Freguesia. Em ambos

os casos a informacdo da newsletter tem sempre como fonte o site da Junta de Freguesia.

O site da Junta de Freguesia tem uma atualizacdo praticamente diaria, seja com a publicacdo
de novas noticias, de informacdo de condicionamentos de transito, da atualizacdo da
agenda com a introducdo de novas atividades, seja com a introducdao de informacao
institucional da Junta e Assembleia de Freguesia. Foi criado em 2017 no site, o Portal da

Transparéncia.

9.4. Informacao Institucional da Junta de Freguesia

A UCI continuou a responder as diversas solicitagdes, das outras Unidades e servigos da
Junta de Freguesia, que diariamente foram surgindo, no sentido da adaptacao a linha grafica
definida dos mais variados documentos necessarios ao bom funcionamento da Junta de
Freguesia e que vdo do simples aviso a informar o hordrio de funcionamento, aos mais

diversos formularios utilizados quer internamente quer no atendimento ao publico.

10. INOVACAO
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10.1. Plataforma Gesprocessos

A Junta de Freguesia da Estrela tem como vetor estratégico a inovagdo e a
desmaterializagdo processual. Assim, torna-se necessadria uma plataforma que permite a

gestdo de todos os processos em formato digital.

Essa plataforma permite ter todas as informacgGes referentes a um determinado processo no

mesmo local.

O colaborador tem um utilizador individual e pode gerir/dar o devido seguimento aos
processos atribuidos aos mesmos. A plataforma gera alertas de forma a evitar o atraso nas
respostas e saber com que colaborador estd determinado processo em tempo real e todas

as ac¢Oes geradas naquele processo, desde a sua criacdo até a sua conclusao.

A plataforma esta em uso desde o dia 26 maio de 2017.

10.2. Plataforma GesDocumental

ApOds a utilizacdo da plataforma GesProcessos, surgiu uma nova necessidade: a criacdo de
uma plataforma que permitisse a criagdo de oficios e que fique associado ao processo (caso

exista). Assim tornou-se fundamental desenvolver uma nova plataforma “GesDocumental”.

A plataforma permite aceder a qualquer momento ao utilizador consultar os oficios gerados
por eles ou a criacdo de um novo oficio que apds envio via plataforma pode ser aprovado ou
ndo pelo Sr. Presidente. O oficio aprovado tem uma assinatura digital e n.2 gerado pela

plataforma, evitando qualquer lapso na sua formatacdo/data e numeracio.

A plataforma esta em uso desde o dia 14 julho 2017.
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10.3. Plataforma GesPopulacdo

Assim como referido no ponto 1.1 da Inovacdo, a Junta de Freguesia da Estrela tem como
vetor estratégico a inovagao e o suporte digital, desta forma a JF verificou a necessidade de

uma plataforma para gerir todos os pedidos de atestados em formato digital.

Com essa nova funcionalidade, passa a existir um arquivo online de todos atestados
emitidos e listagem de utentes atualizada com todos pedidos, bem como uma maior
facilidade no controlo interno de pedidos efetuados no atendimento (Sede e CCM).

Existindo uma maior eficiéncia e eficacia para o fregués.

A plataforma esta em uso desde o dia 20 setembro 2017.

trule g 2 3 1 ]

Pagina 63 de 69



L o

11. GABINETE DAS JUVENTUDES

-0
=
&
H
W
[<3]

11.1. Estrela Sénior

11.1.1. A Descoberta do Mundo

Nos dias 4 e 5 de abril realizou-se o passeio a Roma com 0s nossos avos. As inscricdes para
este decorreram de 23 de janeiro a 10 de fevereiro foram estipuladas quatro tarifas:

e Pararendimentos mensais inferiores a 250 foram cobrados 75¢€;

e Pararendimentos mensais entre 250€ e 550€ foram cobrados 125€;

e Pararendimentos mensais entre os 550€ e os 750€ foram orados 250€;

e Para rendimentos mensais entre 750€ e 1500€ foram cobrados 450€.

Este passeio pode contar com a participagdo de 90 seniores, que muitos efetuaram a sua

primeira viagem de avido, feita através das companhias aéreas TAP e Ryanair.

Em Roma fez-se um percurso pedonal pela cidade, almogou-se em restaurantes tipicos, e

estivemos presentes na célebre Audiéncia Papal.

11.1.2. A Descoberta de Portugal

O Ano de 2017 iniciou-se com a realizagao das inscricdes, de 16 a 20 de janeiro, para o
passeio a emblemética cidade de Evora, que decorreu a 4 de fevereiro do mesmo ano, que
tiveram um custo de 10€. Neste passeio podemos contar com a participacao de 152
seniores a partir dos 55 anos de idade. Este pode contar com a ativa participacdo de todos
os presentes, desde os monitores aos “nossos” avds, para animar o dia com fado, flores;

hinos de autocarros, recitacdo de poesia, histérias, e até mesmo danga apds o almogo. A
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visita teve inicio pela reconhecida Capela dos Ossos e um breve passeio pela cidade antes de

Ze

almogar no Pateo Alentejano.

11.1.3. A Descoberta de Lisboa

O programa “A Descoberta de Lisboa” teve duas edicdes durante o ano de 2017.

Para a primeira edicdo, que se realizou todas as quintas-feiras do més de margo, tiveram as
suas inscricdes gratuitas de 13 a 17 de fevereiro. A estes passeios ao Oceandrio, Museu do
Fado, Museu do Dinheiro, Museu da Presidéncia e Museu do Azulejo contdmos com cerca

de 50 seniores em cada uma das visitas.

Na segunda edicdo desta atividade, que se realizou em quatro quintas-feiras do més de
maio, e teve como tema “Os jardins de Lisboa”, onde se visitaram os Jardins da Gulbenkian,
o parque florestal de Monsanto, a Tapada das Necessidades e o Espaco de Visitacdo e
Observagao de Aves, que contou com a participa¢cdo de cerca de 50 seniores e onde se

desenvolveram vdrias atividades com os participantes.

11.1.4. Praia Estrela Sénior - junho

As inscricdes para a praia Estrela Sénior de Setembro realizaram-se em simultaneo com as
inscricBes das criangas para as férias de verdo, no inicio do més de maio, onde foram

estipuladas trés tarifas:
e Para pensdes minimas foram cobrados 7,50€;
e Para pensdes equivalentes ao saldrio minimo foram cobrados 10€;

e Para pensoes superiores ao saldrio minimo foram cobrados 12,50€.
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Nesta atividade podemos contar com a participacdo de 157 seniores, e realizaram-se
passeios a Praia do Rei, Praia da Figueirinha, Praia da Riviera, Piscinas de Coruche e Praia do
Tamariz, onde se almogou no restaurante Praia do Rei, Restaurante Copa d’Ouro,
restaurante Praia da Riviera, Pic-nic nas piscinas e finalizou-se com o tradicional almoco no

restaurante Adega do Kais.

11.1.5. Praia Estrela Sénior - setembro

As inscricbes para a Praia Estrela Sénior de Setembro realizaram-se durante a Praia Estrela
Sénior de Junho, e de 3 a 7 de julho, onde foram aplicadas as tarifas estipuladas para a praia

de Junho.

Nesta atividade podemos contar com a participacdo de 155 seniores, e realizaram-se
passeios a Praia da Figueirinha, onde se almocou no restaurante Copa D’Ouro, piscinas de
Coruche com pic-nic, Buddha Eden com almogo na Enoteca de Belém Garden, Praia da
Riviera e almogo no Restaurante Grao de Areia, Diario de noticias, Praia da Fonte da Telha e

almoco na Adega do Kais.

11.1.6. Jantar Sénior- Dia da Crianca

No dia 1 de junho realizou-se um almogo de avds e netos na Junta de Freguesia da Estrela,
com inscricdes em Maio e custo de 3€. Aqui podemos contar com 136 seniores

acompanhados pelos seus netos para festejo do dia mundial da crianca.

11.2. Interrupgoes Escolares

11.2.1.Férias da Pascoa
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De 27 de fevereiro a 3 de marco, realizaram-se as inscricdes para as férias da pascoa com

ESTRELA

um programa idealizado para criancas e jovens dos 3 aos 16 anos de idade. De 6 a 18 de
abril podemos contar com cerca de 325 criangas e jovens que participaram num programa
que incluiu a Quinta Pedagdgica dos Olivais, Planetdrio do museu de Histéria Natural e da
Ciéncia, Teatroesfera, Pavilhdo do Conhecimento, Toyland, Cinema, Lisboa Story Center, Fun
Park de Sdo Jodo, Museu da Carris, Sciencedyou, Atelieres de culindria onde se fez Pizzas e

Folares da Pascoa, de expressado plastica, e atividades desportivas na Academia Estrela.

Os valores da inscricdao foram estipulados de acordo com os escaldes da Seguranca Social e

um valor diferenciado para nao Eleitores na Freguesia:
e Escaldo A 11,50¢€;
e Escaldo B 26€;
e Escaldo Cousem Escaldo 51¢;

e N3o Eleitores 65€.

11.2.2.Férias de Verio

De 15 a 19 de maio, realizaram-se as inscricbes para as férias de Verdo com um programa
idealizado para criangas e jovens dos 3 aos 16 anos de idade. De 3 a 14 de julho podemos
contar com cerca de 520 criancas e jovens e de 17 de 28 de julho com 466 criangas que
participaram num programa que incluiu o Parque Aventura Cova da Baleia, Praia da
Figueirinha, Praia da Saude, Praia da Fonte da Telha, Praia da Riviera, Praia Fluvial Olhos
d’agua, de Mora, Cardigos e Aldeia do Mato, Piscinas de Coruche, Santarém, Arraiolos e
Montemor-o-Novo, Monte Selvagem, Parte Natura AZR, Quinta Pedagdgica dos Olivais,
Aldeia José Franco, Floresta Encantada, Rodinhas parque, Estadio do Sporting e do Benfica,

bem como muitas atividades desportivas..
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Os valores da inscricao foram estipulados de acordo com os escaldes da Seguranca Social e
um valor diferenciado para nao Eleitores na Freguesia:
e Escaldo A 13,50¢€;
e Escaldo B 30€;

e Escaldo Cou sem Escaldo 70€;

e N3o Eleitores 90€.

11.2.3.Férias de Natal

De 7 a 13 de novembro, realizaram-se as inscricbes para as férias de Natal com um
programa idealizado para criangas e jovens dos 3 aos 16 anos de idade. De 18 a 22 de julho
podemos contar com cerca de 279 criangas e jovens que participaram num programa que
incluiu o Palacio Nacional da Ajuda, Biblioteca de Algés, Cascais Christmas Village, toyland,
Quinta Pedagodgica dos Olivais, Cinema, Centro de Ciéncia Vica, Cinemateca Junior,
Diverlandia, Base Naval do Alfeite, Wonderland, Museu do Ar, Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia, Microsoft e Oceanario. Para os alunos das escolas publicas da Freguesia, o

periodo das férias de Natal foi prolongado por mais 3 dias -27, 28 e 29 de dezembro.

Os valores da inscrigao foram estipulados de acordo com os escaldes da Seguranga Social e

um valor diferenciado para ndo Eleitores na Freguesia:
e Escaldo A 11,50€;
e Escaldo B 26€;
e Escaldo Cousem Escaldo 51€;

e N3o Eleitores 45€.
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12. FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APOS O TERMO DO
EXERCICIO

N3o ocorreram factos relevantes apds o termo do exercicio.

Orgdo Executivo:

Data: / /

s s Frepgunais de Extrele # oy [Tenttule g 793 505 100 - Sas iy dus e 281
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