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PROTOCOLO
ESTAGIOS CURRICULARES E FORMAGAO EM CONTEXTO DE
TRABALHO

Entre:

Freguesia de Estrela, pessoa coletiva de direito publico nimero 510856918, com sede na Rua
Almeida Brandéo, n.° 39, 1200-602 Lisboa, representada, para o efeito, pelo Senhor Presidente
da Junta de Freguesia de Estrela, Luis Pedro Alves Caetano Newton Parreira, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 75/2013, de 12/09, como Primeira Outorgante, adiante
designada como Entidade de Acolhimento;

E

Associagao de Jardins-Escola Jodo de Deus, com NIPC 500852006, com sede na Avenida
Alvares Cabral, 69, 1250-017 Lisboa, representada pelo Prof. Doutor Anténio de Deus Ramos
Ponces de Carvalho, na qualidade de Presidente da Dire¢do, como Segunda Outorgante,

adiante designada como Instituigdo de Ensino;

E celebrado e reciprocamente aceite o presente protocolo, o qual se rege pelas clausulas

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Ambito e Objeto

1. Pelo presente protocolo, a Entidade de Acolhimento proporciona & Instituigdo de Ensino o
acolhimento dos seus alunos para a realizagdo de estagio curricular ou de formagdo em
contexto de trabalho devidamente adequados ao seu grau de formagéo e definido no respetivo
plano de estagio.

2. A Entidade de Acolhimento concorda em receber, para efeitos de estagio curricular ou de
formagédo em contexto de trabalho, os alunos dos diversos cursos técnicos superiores
profissionais e cursos ao nivel da Licenciatura e do Mestrado, de que fazem parte a oferta
formativa e académica da Instituigdo de Ensino, desde que seja relevante para o(a)
estagiario(a) e para a Entidade de Acolhimento.
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3. O protocolo ndo gera qualquer vinculo laboral entre as parteg, mantendo-se o(a) aluno(a)

estagiario(a) vinculado ao estatuto de estudante definido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA SEGUNDA
Duragao
A duragéo dos estagios é definida pela Instituigdo de Ensino e comunicada & Entidade de

Acolhimento, em fungdo do plano de estagio dos respetivos cursos.

CLAUSULA TERCEIRA
Local e Horario

1. Os estagios realizam-se nas instalagdes da sede da Entidade de Acolhimento, ou noutras a
designar pela mesma, nomeadamente na EB1 n.° 72 e na EB1/JI Fernanda de Castro, escolas
nas quais a Entidade de Acolhimento promove atividades educativas;

2. O horario de estagio é estabelecido, mediante acordo, entre ambas as partes e deve respeitar

o horério do normal funcionamento da instituigdo onde o mesmo ir4 decorrer.

CLAUSULA QUARTA
Deveres do(a) aluno(a) estagiario(a)

Séo deveres do(a) aluno(a) estagiario(a):

a) Zelar pela boa conservagédo dos equipamentos e bens disponibilizados pela Entidade de
Acolhimento;

b) Desempenhar as tarefas que Ihe sejam atribuidas com responsabilidade, interesse, respeito
pelo outro, cooperagao, assiduidade e pontualidade;

c) Guardar sigilo de informagées e conhecimentos relacionados com a atividade da Entidade de
Acolhimento entendidas, por esta, como confidenciais;

d) Avisar antecipadamente, quando possivel, e justificar a ambos os outorgantes, as auséncias
ocorridas durante o periodo de estagio.

CLAUSULA QUINTA
Deveres da Instituigao de Ensino

Séo deveres da Instituigdo de Ensino:
a) Nomear um responsavel pelo desenvolvimento e acompanhamento do estagio que trabalhara

em estreita articulagdo com o responsavel nomeado pela Entidade de Acolhimento:;
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b) Garantir a ligagdo a Entidade de Acolhimento, para acompanhamento da evolugdo do(a)
aluno(a) estagiario(a), execugéo do plano de estagio, orientagéo técnica e esclarecimento de
quaisquer duvidas ou omissoes;

c) Disponibilizar o dossié individualizado do estagio, contendo a planificagéo, a calendarizagéo
das tarefas de estagio, o perfil profissional e as competéncias a desenvolver nas diferentes
fases do mesmo, conforme previamente acordado entre ambos os outorgantes;

d) Assegurar que o(a) aluno(a) estagiario(a) conhece os deveres decorrentes do presente
protocolo;

e) Ter acionado um seguro de acidentes pessoais e responsabilidade civil que cubra eventuais
danos sofridos ou causados pelo(a) estagiario(a), em resultado de deslocagbes e da sua
atividade na Entidade de Acolhimento ou demais para onde seja destacado(a), anexando o

comprovativo da apoélice de seguro no momento da assinatura do presente protocolo.

CLAUSULA SEXTA
Deveres da Entidade de Acolhimento

Séao deveres da Entidade de Acolhimento:

a) Orientar o trabalho desenvolvido pelo(a) aluno(a) estagiario(a) de acordo com o plano de
estagio estabelecido para o curso que frequenta;

b) Designar um orientador/tutor de estagio que tera como missdo orientar, supervisionar, e
acompanhar o(a) estagiario(a) no desempenho das suas fungdes e que devera disponibilizar-
se para reunir, quando necessario, com o responsavel nomeado pela Instituicdo de Ensino,
para analisar conjuntamente os resultados do estagio, bem como as medidas para a
superacgao de dificuldades evidenciadas pelo(a) aluno(a);

c¢) Colocar a sua disposigao os meios humanos, técnicos e de ambiente de trabalho, necessarios
a organizagao, ao acompanhamento e a avaliagdo do seu estagio ou formagao em contexto
de trabalho;

d) Assegurar o registo de assiduidade do(a) aluno(a) estagidrio(a) e devolver, aquando do
término do estagio, o registo assinado e carimbado a Instituicdo de Ensino.

CLAUSULA SETIMA
Remuneragao

Os estagios previstos no presente protocolo ndo sdo remunerados.
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CLAUSULA OITAVA

Vigéncia, Renovagao e Denuncia

1. O presente protocolo produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

2. O protocolo vigorara pelo prazo de 1 (um) ano e é automaticamente renovado por periodos
adicionais da mesma duragéo, no caso de ndo ser denunciado por qualquer das partes, com
uma antecedéncia minima de 90 (noventa) dias relativamente & data de termo, mediante
prévia comunicagao por escrito, sem prejuizo, todavia, dos estagios em curso.

3. Qualquer das partes pode denunciar imediatamente o protocolo caso uma das partes nao

cumpra as suas disposigdes.

Anexos:
Anexo | — Apdlice de seguro de acidentes pessoais e responsabilidade civil da Instituigdo de

Ensino.

Lisboa, 13 de janeiro de 2022

Segunda Outorgante

eira Outorgante
(Luis Newton) (Prof. Doutor Antonio Ponces de Carvalho)
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